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1 Ziel und Einordnung

1.1 Warum eine Nachhaltigkeitsstrategie fiir Frankenberg/Sa.?

Eine nachhaltige kommunale Entwicklung ist eine grundlegende Voraussetzung fiir eine langfristige
Sicherung des kommunalen Gestaltungsspielraums. Der Schutz der natirlichen Ressourcen steht
dabei ebenso im Fokus wie die Unterstiitzung des gesellschaftlichen Zusammenhalts, die
Verbesserung individueller Chancengerechtigkeit und die Sicherung der Leistungsfahigkeit der
regionalen Wirtschaft.

All dies funktioniert aber nur in der Einbindung und Zusammenarbeit mit anderen Kommunen in
der Region und wird nur glaubwirdig, wenn dabei auch die globale Verantwortung in den Blick
genommen wird.

Daher spannt die vorliegende Nachhaltigkeitsstrategie mit ihren Zielen und MaBnahmen diesen
Bogen von der Starkung der Birgergesellschaft und der Wirtschaft vor Ort Gber die
Weiterentwicklung einer attraktiven, zukunftsfahigen Bildungslandschaft bis hin zu global
nachhaltiger und fairer Beschaffung sowie zur Mitwirkung am globalen Klimaschutz.

In zahlreichen Projekten und MaBnahmen legt die Stadt Frankenberg/Sa. bereits groBen Wert auf
Nachhaltigkeit, wie beispielsweise beim Erhalt und Ausbau von Griin- und Freiflachen, bei der
energetischen Sanierung der Innenstadt und vor allem der Gebdude im stadtischen oder
kommunal-gesellschaftlichen Eigentum, der Errichtung eines Energieparks, aber auch in der
Vorbildwirkung der Stadtverwaltung, so zum Beispiel bei der Nutzung von umweltfreundlichen
elektrisch betriebenen Dienstfahrzeugen.

Die Stadt Frankenberg/Sa. mochte diesen Weg engagiert weiter beschreiten und sich als einer der
Vorreiter in Sachsen als Kommune mit Weitblick und Verantwortung zukunftsorientiert aufstellen.
Damit starkt die Stadt ihre Positionierung im regionalen Wettbewerb um Fachkrafte und
Unternehmen, aber sie schafft damit vor allem auch langfristig attraktive Lebensbedingungen fir
alle Burgerinnen und Burger.

Aus diesem Grund hat der Stadtrat der Stadt Frankenberg/Sa. am 23.03.2022 die grundsatzliche
Unterstitzung der Umsetzung der Globalen Nachhaltigkeitsziele (siehe Abschn. 1.2) und die
Erarbeitung einer diesen Zielen folgenden Nachhaltigkeitsstrategie beschlossen.

Die nachhaltige Stadtentwicklung betrifft jedoch nicht nur Politik und Verwaltung. Vielmehr sollen
und missen auch die Birgerinnen und Birger auf diesem Weg mitgenommen und beteiligt
werden. Die vorliegende Nachhaltigkeitsstrategie greift daher nicht nur MaBnahmen auf, die allein
durch die Stadtverwaltung realisiert werden konnen. Sie benennt auch eine Reihe von
Handlungsansatzen, bei denen die Stadt gemeinsam mit ihren Blrgerinnen und Blrgern sowie den
Unternehmen und anderen Organisationen in der Stadt gemeinsam Zukunftsaufgaben zum Wohle
aller anpacken und 16sen will.

Damit definiert die Stadt Frankenberg/Sa. auch die Ansatzpunkte, in denen sie im Rahmen ihrer
Madglichkeiten Verantwortung fiir eine global nachhaltige Entwicklung Gbernehmen kann.
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1.2 Die Agenda 2030 und der Auftrag an die deutschen Kommunen

Immer mehr Kommunen setzen sich flr eine globale nachhaltige Entwicklung ein. Das Projekt
Global Nachhaltige Kommune der Servicestelle Kommunen in der Einen Welt (SKEW) von
ENGAGEMENT GLOBAL unterstiitzt im Auftrag des Bundesministeriums fur wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) deutsche Stadte, Gemeinden und Landkreise bei der
strategischen Verankerung der Agenda 2030 mit ihren 17 globalen Nachhaltigkeitszielen
(Sustainable Development Goals, SDGS).

Auf der UN-Vollversammlung der Vereinten Nationen im September 2015 in New York wurden mit
der Agenda 2030 fir nachhaltige Entwicklung 17 global giiltige Nachhaltigkeitsziele, die SDGs,
beschlossen. Zusammen mit ihren 169 Unterzielen verzahnen sie die 6konomische, 6kologische
und soziale Dimension von Nachhaltigkeit. Im Hinblick auf die Umsetzung der Agenda 2030 und
der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie kommt der kommunalen Ebene eine besondere Rolle zu,
denn nahezu alle der 17 SDGs stehen im direkten oder indirekten Zusammenhang mit den
Aufgaben einer Kommune.
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Abbildung T1: Die 17 globalen Nachhaltigkeitsziele; Quelle: https://www.bundesregierung.de/breg-
de/themen/nachhaltigkeitspolitik/nachhaltigkeitsziele-erklaert-232174

Auf der Ebene der Bundesrepublik Deutschland existiert die Deutsche Nachhaltigkeitsstrategie,
aktuell in der Fassung von 2021. Im Zentrum der Strategie stehen sechs Transformationsbereiche,
in denen Ziele und Indikatoren festgelegt wurden:

e Menschliches Wohlbefinden und Fahigkeiten, soziale Gerechtigkeit
e Energiewende und Klimaschutz

e Kreislaufwirtschaft

e Nachhaltiges Bauen und Verkehrswende

¢ Nachhaltige Agrar- und Erndhrungssysteme

e Schadstofffreie Umwelt

Diese Strategie wird regelmaBig fortgeschrieben. Die nachste Fortschreibung startet im Oktober
2023.
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Abbildung 2: Transformationsbereich entsprechend der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie; Quelle: Deutsche
Nachhaltigkeitsstrategie (2021) S. 61

Auf der Ebene des Freistaates Sachsen existiert die Sachsische Nachhaltigkeitsstrategie in der
fortgeschriebenen Fassung von 2018. Die Strategie beschreibt die grundsatzlichen Vorhaben und
Strategien der Landesregierung in den Themenfeldern:

e Bildung und Wissenschaft

e Offentliche Finanzen

e Energie und Klima

e Natirliche Lebensgrundlagen und Ressourcenschutz
e Stadte und landlicher Raum

e Wirtschaft, Innovation, Fachkrafte

e Gesundheit und Lebensqualitat
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e Kulturelle Vielfalt, gesellschaftlicher Zusammenhalt und Chancengerechtigkeit
¢ Internationale Beziehungen und Entwicklungszusammenarbeit

Auf allen Ebenen nehmen die Strategien Bezug zu den SDGs und untersetzen sie auf der jeweiligen
Handlungsebene.

Um aktuellen Herausforderungen zu begegnen, zukunftsfahige Losungen zu entwickeln, die
Widerstandsfahigkeit zu steigern und kommunale Aufgaben nachhaltig zu gestalten, richten
Kommunen zunehmend ihre Planungen und ihr Handeln an den Prinzipien der Nachhaltigkeit aus.
Folglich sind Kommunen zentrale Akteure bei der Verwirklichung der Agenda 2030 fiir nachhaltige
Entwicklung.

Sie verfligen Uber Fahigkeiten und Kompetenzen, nationale Bemihungen zu unterstiitzen und auf
lokaler Ebene voranzubringen. Besonders vor dem Hintergrund, dass bis 2050 etwa 80% der
Menschen weltweit in Stadten und Gemeinden leben werden, kommt diesen eine entscheidende
Rolle in der Verbreitung und Verankerung der SDGs in Politik und Gesellschaft zu. Das
Zusammenwirken von Kommunalverwaltung und -politik mit Biirgerinnen und Biirgern und z.B. der
Wirtschaft untermauert diese Schlisselfunktion bei der Transformation zur kommunalen
Nachhaltigkeit. Kommunen nehmen eine Vorbildfunktion bei der Frage ein, wie Nachhaltigkeit in
die Praxis integriert und gelebt werden kann. Die Mdglichkeiten der Umsetzung sind dabei sehr
vielfaltig und reichen von nachhaltiger Beschaffung oder kommunalen Partnerschaften mit
Kommunen im Globalen Siden hin zur Nutzung erneuerbarer Energien in offentlichen Gebauden.
So leisten die Kommunen wertvolle Beitrage zur Einhaltung von Sozial- und Umweltstandards
weltweit. Zudem schaffen Kommunen wichtige Rdume fir selbstorganisiertes Engagement der
Birgerinnen und Birger und ihre ehrenamtlichen Initiativen. Kommunen arbeiten biirgernah und
schaffen eine Grundlage fir die Akzeptanz einer nachhaltigen Entwicklung und die lokale
Umsetzung globaler Herausforderungen. Denn eine global nachhaltige Entwicklung beginnt vor
Ort.

Das Projekt Global Nachhaltige Kommune der SKEW setzt am Bedarf der deutschen Kommunen an.
Es ist darauf ausgerichtet, Themen der Nachhaltigkeit und der kommunalen Entwicklungspolitik zu
vermitteln und die Verankerung von Nachhaltigkeitszielen, mit einem Fokus auf die globale
Verantwortung, in den Kommunen voranzutreiben. Mit dem Projekt nimmt die SKEW die
Kompetenzen der Kommunen als Ausgangspunkt, um die Umsetzung und Verankerung von
Nachhaltigkeits- und  entwicklungspolitischen  Zielen zu férdern. Dabei ist das
Nachhaltigkeitsmanagement ein geeignetes Mittel, um kommunalen Herausforderungen einer
nachhaltigen Entwicklung zu begegnen.
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2 Das Projekt ,,Global Nachhaltige Kommune Sachsen”

2.1 Kommuneniibergreifende Projektschritte

Das Projekt ,Global Nachhaltige Kommune Sachsen” ist ein Projekt der Servicestelle Kommunen in
der Einen Welt (SKEW) von Engagement Global im Auftrag des Bundesministeriums fir
wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ).

Im Jahr 2021 startete in Sachsen ein Prozess zur Umsetzung der Agenda 2030 und der 17 globalen
Nachhaltigkeitsziele auf der kommunalen Ebene. Die SKEW von Engagement Global initiierte das
Projekt Global Nachhaltige Kommune Sachsen. Mit finf sdchsischen Kommunen wurde im Jahr
2021 jeweils eine Bestandsaufnahme anhand der 17 Nachhaltigkeitsziele durchgefihrt. In
Zusammenarbeit mit dem Rat fir Nachhaltige Entwicklung (RNE) wurden diese Bestandsaufnahmen
im Rahmen eines Pilotprojektes in Form des Berichtsrahmens Nachhaltige Kommune (BNK) erstellt.
Hier wurde deutlich, wie vielfdltig bereits die Ansdtze in den Kommunen sind:
Stadtepartnerschaften, Fair-Trade-Aktionen (dt. fairer Handel), kulturelle Veranstaltungen,
integrierte Stadtentwicklungsprozesse oder Klimaschutzkonzepte sind einige Beispiele. Eine
wichtige Erganzung dazu war eine Bindelung dieser Aktivitaiten und eine fachibergreifende
Abstimmung Uber die Ziele, die prioritdren Handlungsfelder und die entsprechenden
Zustandigkeiten bei der Umsetzung.

Hier setzte das Folgeprojekt ,Global Nachhaltige Kommune Sachsen 2022-2023" an. Vier der finf
Kommunen aus dem Projektjahr 2021, u.a. auch Frankenberg/Sa. nahmen daran teil sowie sechs
weitere sachsische Kommunen. Diesmal mit dem Ziel, eine kommunale Nachhaltigkeitsstrategie
oder ein Handlungsprogramm zu erarbeiten. Mit dabei sind kleinere und gréBere Gemeinden und
Stadte, eine kreisfreie Stadt und ein mittelzentraler Stadteverbund.

Die groBen Ziele des Projektes Global Nachhaltige Kommune Sachsen sind es, Bewusstsein fir die
globalen Auswirkungen kommunalen Handelns zu schaffen und die Nachhaltigkeitsziele als
Querschnittsthemen im Verwaltungshandeln zu verankern.

Jede Kommune ist anders — daher galt auch fiir das Projekt Global Nachhaltige Kommune Sachsen
2022-2023, dass jede Kommune im Rahmen ihrer Bedlrfnisse, ihrer Ausgangslage und
Handlungsmoglichkeiten Beratung und Unterstlitzung erhalt. Zentrale Bausteine des Projektes
waren:

1. Bestandsaufnahme zur Umsetzung der Agenda 2030: Ein Uberblick zu vorhandenen Konzepten,
Strategien und Aktivitaten zeigte Anknipfungspunkte.

2. Kernteams und Steuerungsgruppen: Der Querschnittscharakter wird deutlich, wenn sich
innerhalb einer Kommune Personen aus allen Bereichen der Verwaltung austauschen.

3. Netzwerktreffen: Sechs Vernetzungstreffen 2022-2023 fir alle beteiligten Kommunen waren
Gelegenheiten des Austausches, des Kennenlernens guter Beispiele und der gegenseitigen
Beratung.

4. Erstellung eines Handlungsprogramms bzw. einer Nachhaltigkeitsstrategie im Kontext der
Agenda 2030: Jede Kommune beschreibt fiir ihre Verwaltung, Kommunalpolitik und die
Offentlichkeit die Ergebnisse des Projektes und formuliert anhand von Handlungsfeldern,
strategischen und operativen Zielen sowie MaBnahmen, wie sie sich dauerhaft fir eine global
nachhaltige Entwicklung vor Ort einsetzt.
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Die Vernetzungstreffen fanden sowohl in Prasenz als auch virtuell statt. In allen Treffen erfolgten
zum einen Inputs und Praxisbeispiele zu den Themen der globalen Verantwortung wie Faire
Beschaffung und kommunale Partnerschaften. Zum anderen waren der Austausch der Kommunen
untereinander Uber ihre Aktivititen und die weiteren Schritte auf dem Weg zum
Handlungsprogramm bzw. zur Nachhaltigkeitsstrategie wichtige Programmpunkte. Zur Nutzung
von Synergien und zur Forderung des Uberregionalen Austauschs, wurden insgesamt zwei
Vernetzungstreffen zusammen mit Projektkommunen aus dem Projekt Global Nachhaltige
Kommune Brandenburg durchgefiihrt, mit sehr viel positiver Resonanz.

Mit dem Projektabschluss Ende 2023 halten alle Projektkommunen ihre kommunale
Nachhaltigkeitsstrategie oder ihr kommunales Handlungsprogramm in ihren Handen. Dieser
.Projektabschluss” setzt den Startpunkt fir die sich nun anschlieBende Umsetzung mit einem
kontinuierlichen Monitoring und einer damit einhergehenden Verstetigung der Umsetzung der
Agenda 2030 in den Kommunen.

Das Projekt Global Nachhaltige Kommune Sachsen wurde von 2021 bis 2023 durch einen
Projektbeirat begleitet, dem Personen aus den folgenden Institutionen angehdéren: Sachsische
Staatskanzlei, Sachsisches Ministerium fir Regionalentwicklung, Sachsisches Ministerium fir
Energie, Klimaschutz, Umwelt und Landwirtschaft, Hochschule MeiBen und Fortbildungszentrum,
Sachsischer Stadte- und Gemeindetag e.V., Entwicklungspolitisches Netzwerk Sachsen e.V. und
Landesverband Nachhaltiges Sachsen e.V.
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Abbildung 3: Projektkommunen des Projekts Global Nachhaltige Kommune Sachsen 2021-2023 (Taucha: 2021-2022);
Quelle: eigene Darstellung
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2.2 Eckpunkte zum Erarbeitungsprozess der
Nachhaltigkeitsstrategie in Frankenberg/Sa.

Der Nachhaltigkeitsstrategie fiir Frankenberg/Sa. liegt die Erarbeitung einer Bestandsaufnahme in
Form eines Nachhaltigkeitsberichts unter Nutzung des Berichtrahmens Nachhaltige Kommune
(BNK) aus dem Jahr 2021 zugrunde. Aus den dort zusammengestellten Aktivitaten und
Herausforderungen  wurde eine  Starken-Schwachen-Analyse extrahiert und  daraus
Handlungsschwerpunkte fur die Nachhaltigkeitsstrategie entwickelt.

Die Erarbeitung der Strategie wurde 2022/23 in einem partizipativen Prozess unter Einbeziehung
lokaler Akteure aus allen relevanten Fach- und Arbeitsbereichen erstellt. Innerhalb der
Stadtverwaltung gab es eine hauptverantwortliche Stelle, die den Projektverlauf verwaltungsintern
koordinierte. Zudem wurde ein Kernteam aus Verwaltungsmitarbeitenden verschiedener Fachamter
gebildet. Mit diesem Kernteam wurden wédhrend der gesamten Strategieerarbeitung regelmaBige
inhaltliche Abstimmungen durchgefiihrt. Fir eine breite Diskussion der vom Kernteam
vorgeschlagenen Arbeitsschwerpunkte und -ergebnisse wurde eine Steuerungsgruppe gebildet,
der Vertreterinnen und Vertreter der Stadtverwaltung, des Stadtrates und lokaler Einrichtungen und
Unternehmen angehdren. Die Steuerungsgruppe hat die Handlungsschwerpunkte abgestimmt
sowie Ideen fur MaBnahmen eingebracht. Die erste Sitzung der Steuerungsgruppe fand am
19.07.2022 statt. Insgesamt kam der Projektbeirat zwischen Juli 2022 und September 2023 drei Mal
zusammen.

Ergdnzend dazu wurden die mit der Steuerungsgruppe festgelegten Handlungsschwerpunkte im
Rahmen von vier Fachworkshops (Januar bis Marz 2023) weiterentwickelt, MaBnahmenvorschlage
erarbeitet und diskutiert. Dazu wurde ein erweiterter Kreis lokaler Akteure sowie interessierter
Burgerinnen und Blrger eingeladen.

Die Steuerungsgruppe hat den vorliegenden Strategieentwurf in seiner Sitzung am 26. September
2023 diskutiert und mit Anderungsempfehlungen angenommen.

Grafik:

Beirat / Steuerungsgruppe
12 — 20 Personen

Koordinierungs-
stelle
(1-2 Personen)

Abbildung 4: Idealtypische Arbeitsstruktur; Quelle: Eigene Darstellung
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3 Zusammenfassung der Bestandsaufnahme

Kommunales Kurzportrait

Frankenberg/Sa. ist eine Kleinstadt im Landkreis Mittelsachsen mit 13.784 Einwohnern (Stand 2020).
Zu Frankenberg/Sa. gehdren neben dem Stadtgebiet auBerdem die sechs Ortsteile Dittersbach,
Altenhain, Mihlbach, Sachsendorf, Irbersdorf und Langenstriegis. Die Stadt grenzt an das
Oberzentrum Chemnitz und ist Teil des Verdichtungsraums Chemnitz-Zwickau. Sie liegt im
Erzgebirgsvorland und wird im Westen und Nordwesten von der Zschopau umschlossen. Das
Stadtinnere wird wiederum durch das Tal des Mihlbachs in einen nérdlichen und einen sidlichen
Teil geteilt. Seit dem Jahr 2021 tragt die Stadt den Titel Garnisionsstadt und verweist damit auf ihre
Bedeutung als Stiitzpunkt der Bundeswehr.

Besonderheiten der Stadt

Eine Besonderheit Frankenbergs/Sa. ist die fur eine Kleinstadt stark ausgepragte
Bildungslandschaft. So verflgt die Stadt Giber ein Bildungszentrum, an dem Kitas, Grundschulen
und Sportanlagen untergebracht sind. Weiterhin wurde ein Bildungscampus mit einem Gymnasium,
einer JugendKunstSchule und einer Forderschule geschaffen. Ein weiterer Bildungsstandort nimmt
mit dem Schuljahr 2023/24 seinen Betrieb auf. Von groBer Wichtigkeit fir die Stadt ist auch, dass
sie ein Militarstandort mit langer Tradition ist. Die Bedeutung der Bundeswehr vor Ort liegt
besonders in ihrer Funktion als Arbeitgeber und Wirtschaftsfaktor fir die Region. Frankenberg/Sa.
war 2019 Veranstaltungsort der Sachsischen Landesgartenschau. Dadurch ergibt sich die Chance
zur Nachnutzung der geschaffenen Flachen als Naturerlebnisraum (z.B. Paradiesgarten
Muhlbachtal).

Fachiibergreifendes Nachhaltigkeitsmanagement

Bisher verfligt Frankenberg/Sa. weder Uber ein amterlibergreifendes Nachhaltigkeitskonzept noch
Uber ein ganzheitliches, indikatorengestlitztes Monitoringsystem. Nachhaltiges Handeln innerhalb
der Verwaltung wird bisher an einzelnen konkreten Beispielen sichtbar. Frankenberg/Sa. strebt die
verwaltungsinterne Etablierung eines professionellen Energiemanagements an. Daneben steht ein
Elektroauto fiir Dienstreisen zur Verfligung. Um die Aufmerksamkeit fir das Thema Nachhaltigkeit
zu erhohen, beteiligt sich die Stadtverwaltung an Aktionen wie dem Stadtewettbewerb von enviaM
und MITGAS. Bei dem E-Bike-Wettbewerb erhielt die Kommune mit den meisten gefahrenen
Kilometern eine Geldpramie.

Als weitere MaBnahme ist zukilinftig geplant, Gremienbeschliisse anhand der SDGs zu bewerten.

Vergabe und Beschaffung

Innerhalb der Verwaltung wird bereits darauf geachtet, Beschaffungsvorgange nachhaltig zu
gestalten. Dazu zahlt bspw. die Beschaffung nachhaltig produzierten Blromaterials, die
Vermeidung von Plastikmaterialien oder der Ausbau der digitalen Strukturen zur Einsparung von
Ressourcen. Eine explizite Einbeziehung von Nachhaltigkeitskriterien in die Formulierung von
Ausschreibungsbedingungen wurde jedoch bisher noch nicht durchgefiihrt.
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Bildungslandschaft

Die Stadt Frankenberg/Sa. entwickelt die kommunale Bildungslandschaft gezielt als wesentlichen
Standortfaktor fir die Stadtentwicklung. Dazu gehért die Weiterentwicklung der schulischen
Infrastruktur ebenso wie der Ausbau und die Férderung auBerschulischer Bildungsangebote. Mit
dem Erlebnismuseum ZeitWerkStadt hat die Stadt Frankenberg/Sa. einen besonderen Bildungsort
in der Region geschaffen.

Gesellschaftliche Teilhabe

Die Stadt Frankenberg/Sa. beteiligt sich am Programm ,Engagierte Stadt” und unterstiitzt das
Wirken vieler Vereine in der Stadt, die sich fir Chancengerechtigkeit und sozialen Zusammenhalt
in der Gesellschaft einsetzen. Dabei starkt sie mit dem Haus der Vereine und der Kulturinsel
Strukturen, die das Zusammenwirken der zivilgesellschaftlichen Akteure férdern. Mit dem
Kommunalen Praventionsrat engagiert sich Frankenberg/Sa.

fur Sicherheit und Wohnzufriedenheit in der Stadt. Fir sozial Benachteiligte gibt es kommunale
Hilfsangebote. Um die Teilhabechancen der dlter werdenden Stadtgesellschaft auszubauen, besteht
Handlungsbedarf fir den Ausbau bedarfsgerechter Angebote.

Wohnen

Die Stadt Frankenberg/Sa. hat sich das Ziel gesetzt, das Wohnraumangebot in allen
Mietpreissegmenten bedarfsgerecht zu entwickeln und dabei in allen Stadtteilen preiswerten
Wohnraum zu erhalten und an die Anforderungen des demografischen Wandels sowie des
Klimaschutzes anzupassen. Ein wichtiger Akteur in diesem Bereich ist die kommunale
Wohnungsgesellschaft ,WGF — Wohnungsgesellschaft mbH Frankenberg/Sa.”.

Wirtschaftsentwicklung

Die Stadt Frankenberg/Sa. hat sich mit der Entwicklung des Energieparks Frankenberg/Sa. fir die
gezielte Unterstlitzung der Energiewende eingesetzt. Nachhaltig wirkenden Unternehmen wurden
Flachen zur Umsetzung von Erneuerbare Energie-Projekten zur Verfligung gestellt. Daneben
konzentriert sich die Stadt auf die Starkung der Gewerbestruktur im Stadtzentrum und unterstitzt
dabei auch innovative Marketingprojekte wie die Einflihrung eines 360 Grad Einkaufsfihrers.

Freiraumentwicklung

Die Stadt Frankenberg/Sa. verfiigt mit der Zschopauaue Uber einen stadtpragenden Naturraum,
den sie systematisch im Sinne des Ressourcenschutzes und der Steigerung der Lebensqualitat in
der Stadt weiterentwickelt. Die Vorbereitung der Landesgartenschau 2019 wurde dazu als
Katalysator fir die Weiterentwicklung genutzt. Zur Anpassung an die Folgen des Klimawandels
entwickelt die Stadt Frankenberg/Sa. die MaBnahmen zum Hochwasserschutz weiter, nutzt die
Zschopauaue zur Schaffung stadtklimatischer Ausgleichsflichen und strebt die Schaffung
temporéarer Retentionsflachen im Stadtgebiet an.

Mobilitat

Die Stadt Frankenberg/Sa. bemiiht sich, im Rahmen der ihr gegebenen Mdoglichkeiten, die
Belastungen durch den motorisierten Verkehr zu reduzieren und den 6ffentlichen Verkehr, die
Elektromobilitat sowie den Radverkehr als Alternativen zu fordern. Wesentliche Ansatzpunkte sind
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die Umsetzung verkehrsorganisatorischer MaBnahmen zur Belastungssteuerung, der Ausbau von
Radwegen und Fahrradabstellanlagen und der Bau von Ladesdulen. Aber auch die nachhaltige
Mobilitdt der Mitarbeitenden der Verwaltung wird in Bezug auf den Fuhrpark und das
Nutzerverhalten werden gezielt beeinflusst.

Energie und Klimaschutz

Die Stadt Frankenberg/Sa. beschéftigt sich seit 2012 im Rahmen ihrer Beteiligung am European
Energy Award (EEA) systematisch mit den Themen der Energieeinsparung und der Nutzung
erneuerbarer Energie. Auf dieser Basis wurden zahlreiche Projekte vorangebracht, etwa die
Durchfiihrung von Modellprojekten zu Energetischen Quartierskonzepten (Innenstadt, Litzelhdhe),
die Unterstltzung der energetischen Sanierung von Bestandsgebauden oder die Realisierung einer
Freiflachen-PV-Anlage in Dittersbach.

Offentliche Beteiligung

Der Ausbau von Birgerbeteiligung und die Férderung von birgerschaftlichem Engagement
gehodren zu den zentralen strategischen Zielen der Stadt. Dies spiegelt sich beispielsweise in der
Beteiligung der Stadt am Programm ,Engagierte Stadt”, die Unterstiitzung der Aktivitaten des
Gemeinschaftswerks Frankenberg e.V., dem jahrlichen Vereinsgesprach oder der Biindelung von
Beteiligungsmaoglichkeiten auf der Internetseite der Stadt wider.
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4 Zielsystem der nachhaltigen Stadtentwicklung in
Frankenberg/Sa.

Leitbild

Die Stadt Frankenberg/Sa. versteht sich als Biirgerstadt mit einer aktiven
Stadtgesellschaft. Sie verbindet eine hohe Lebensqualitdt mit wirtschaftlicher und
sozialer Stabilitat.

Sie ist gepragt durch eine starke Bildungslandschaft, sie nutzt und entwickelt diese als
Standortmerkmal einer zukunftsorientierten und weltoffenen Stadt.

Die Stadt Frankenberg/Sa. Gbernimmt im Rahmen ihres Einflussbereiches
Verantwortung fiir eine global nachhaltige Entwicklung.

In den hierfur erforderlichen Entwicklungs- und Veranderungsprozessen tibernimmt
die Stadtverwaltung als wichtigste offentliche Einrichtung eine Vorbildfunktion und
arbeitet partnerschaftlich mit der Stadtgesellschaft und allen relevanten Akteuren in
der Stadt auf Augenhéhe zusammen.

Handlungsschwerpunkte

Aufbauend auf diesem Leitbild werden fiir Frankenberg/Sa. acht thematische
Handlungsschwerpunkte vorrangig bearbeitet:

A. Nachhaltige Verwaltung fur eine nachhaltige Stadt (als zentrales fachiibergreifendes
Handlungsfeld)

B. Entwicklung einer attraktiven und zukunftsfahigen Bildungslandschaft

C. Sicherung des Zusammenhalts der Gesellschaft und einer gesellschaftlichen Teilhabe
fur alle Bevolkerungsgruppen

D. Entwicklung und Pflege der Freirdume und der Natur in der Stadt

E. Unterstutzung lokaler Unternehmen fir eine nachhaltige Wirtschaft
F. Forderung einer umweltfreundlichen und gesunden Mobilitat

G. Gewahrleistung einer sicheren und sauberen Energieversorgung

H. Unterstltzung einer starken Blirgergesellschaft

Die Wahrnehmung der globalen Verantwortung wird als zusammenfassendes Querschnittsthema
hervorgehoben. Dort sind Aktivitaten aus allen thematischen Handlungsschwerpunkten enthalten.
Die Handlungsschwerpunkte, die in besonderem MaBe in den Bereich globale Verantwortung
hineinspielen, sind in der Ziel- und MaBnahmeniibersicht in Kapitel 5 hervorgehoben.
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Abbildung 5: Zielsystem der Nachhaltigkeitsstrategie in Frankenberg/Sa.; Quelle: Eigene Darstellung
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5 Strategische und operative Ziele sowie
SchwerpunktmaBnahmen

A Nachhaltige Verwaltung fiir eine nachhaltige Stadt

Strategisches Ziel:
Die Stadtverwaltung Frankenberg/Sa. wirkt als Vorbild fir eine nachhaltige Stadtgesellschaft. In den

hierfir erforderlichen Entwicklungs- und Veranderungsprozessen tbernimmt sie als wichtigste
offentliche Einrichtung eine Vorbildfunktion.
Operative Ziele:

A1 Die Stadtverwaltung sowie die stadtischen Beteiligungsgesellschaften organisieren ihre
Arbeitsprozesse und betreiben ihre Liegenschaften ressourcensparend.

MaBnahmen:
e Einflihrung eines kommunalen Energiemanagements, u.a. mit

O Erstellung von Steckbriefen fir die einzelnen Gebaude mit den vorrangig
durchzufihrenden MaBnahmen

O Priorisierung der kommunalen Investitions-/Sanierungsplanung
insbesondere auch nach den Potenzialen fiir die Energieeinsparung

0 Einbau von Steuerungstechnik zur Verbesserung der Transparenz des
laufenden Energieverbrauchs der kommunalen Gebaude

e Nutzung von Car-Sharing fiir einen Teil der stadtischen Fahrten und Aufbau eines
offentlichen stationsgebundenen Car-Sharing-Angebots in Frankenberg/Sa.

e Einfliihrung einer Dienstanweisung zur Nutzung &ffentlicher Verkehrsmittel fur
Dienstreisen mit groBeren Entfernungen

e Konsequente Abfallvermeidung bei der Durchfiihrung 6ffentlicher Veranstaltungen
(Feste, Markte u.a.)

e Erstellung eines Newsletters fur alle Mitarbeitenden u.a. mit Informationen zu
ressourcensparendem Verwaltungshandeln

e Schaffung von Anreizen fir Mitarbeitende zu nachhaltigem Verhalten durch
fachlbergreifende Schulungen (,richtiges Heizen”, ,richtiges Liften”, Papiersparen,
Miilltrennung etc.)

A2 Die Stadtverwaltung sowie die stadtischen Beteiligungsgesellschaften wenden als
Marktteilnehmer im Rahmen ihrer Vergabe und Beschaffung Kriterien einer fairen und
nachhaltigen Beschaffung an.

MaBnahmen:

e Vorbereitung eines Stadtratsbeschlusses flir Grundsatze der fairen und nachhaltigen
Vergabe und Beschaffung im Rahmen einer kommunalen Beschaffungs- und
Vergaberichtlinie
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e Bildung eines fachiibergreifenden Teams von Personen, die Beschaffungsvorgange
durchfihren

e Durchfiihrung einer Bestandsaufnahme,

0 inwieweit nachhaltige Beschaffung bei bestimmten Produktgruppen bereits
durchgefihrt wird,

0 in welchen Bereichen zukiinftig Nachhaltigkeitskriterien bei Beschaffung
und Vergabe starker beriicksichtigt werden kénnen,

0 in welchen Bereichen sensible Produktgruppen beschafft werden,
o und welche Produkte sich als Pilotprojekte anbieten wiirden.

e Start mit Pilotanwendungen und Verankerung in Beschlussvorlagen des Stadtrates
und seiner Ausschiisse

A3 Die Stadtverwaltung und ihre Beteiligungsgesellschaften befdhigen ihre Mitarbeitenden fir
ein zukunftsfahiges Verwaltungshandeln.

MaBnahmen:

e Organisation der internen Weiterbildung zur Praxis der fairen und nachhaltigen
Beschaffung

e Fortlaufende Schulung der Hausmeister zu Moglichkeiten der Optimierung des
Energieverbrauchs in den kommunalen Gebauden

e Recherche kostenfreier externer Weiterbildungsangebote und regelméaBige
Veroffentlichung

e RegelmaBige Organisation bzw. Teilnahme am fachlichen Austausch mit anderen
Stadten

B  Entwicklung einer attraktiven und zukunftsfahigen Bildungslandschaft

Strategisches Ziel:

Die Stadt Frankenberg/Sa. besitzt eine in allen Bildungsbereichen gut ausgebaute
Bildungsinfrastruktur. Diese Starke soll als ein wichtiger Standortfaktor erhalten bleiben und fir die
Entwicklung der Stadt weiterentwickelt werden.

Operative Ziele:

B1  Die Vernetzung und Zusammenarbeit der verschiedenen lokalen Bildungseinrichtungen wird
zu einer stabilen, fach- und bildungsbereichsiibergreifenden Bildungslandschaft ausgebaut.

MaBnahmen:

e Unterstltzung der Einrichtung einer Projektstelle zur Netzwerkarbeit bei einem
freien Trager

e Forderung der Vernetzung von Bildungseinrichtungen mit Unternehmen (Initiierung
einer Bildungsborse, Patenschaften etc.) sowie einer langfristigen Bindung von
Jugendlichen als zukiinftigen Fachkrafte

e Erhohung der Sichtbarkeit verfiigbarer Bildungsangebote und -projekte
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e Durchfiihrung jahrlicher Netzwerktreffen der Bildungseinrichtungen

B2 Die Prinzipien, Inhalte und Methoden einer Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE)
werden in allen lokalen Bildungseinrichtungen zunehmend angewendet.
MaBnahmen:
e Organisation von Weiterbildungsangeboten fiir padagogische Fachkrafte zu BNE
e Erweiterung von BNE-Angeboten im Bereich der Ganztagsangebote (GTA) an
Schulen
B3  Die Stadt Frankenberg/Sa. setzt sich dafiir ein, die lokale Bildungslandschaft durch den
Aufbau von Kapazitaten der tertidgren Bildung zu erganzen.
MaBnahmen:
e Einsatz der Stadt fur die Ansiedlung eines Berufsschulzentrums, bzw. einer
AuBenstelle eines Berufsschulzentrums
e Forderung eines Angebotes der Erwachsenenbildung und Unterstiitzung des
Formates ,Lebenslanges Lernen”
C  Sicherung des Zusammenhalts der Gesellschaft und einer gesellschaftlichen
Teilhabe fiir alle Bevilkerungsgruppen
Strategisches Ziel:

Fur alle sozialen Gruppen existieren bedarfsgerechte soziale und kulturelle Angebote, die den
sozialen Austausch, die kulturelle Bildung und den gesellschaftlichen Zusammenhalt férdern.

Operative Ziele:

C1

c2

Fur Seniorinnen und Senioren werden bedarfsgerechte soziale und kulturelle Angebote
weiterentwickelt. Dies beinhalte auch Angebote zur Aktivierung und zur Alltagshilfe.

MaBnahmen:
e Einrichtung der Stelle eines Seniorenbeauftragten
e Durchfiihrung einer detaillierten Bedarfsumfrage unter Senioren
e Aufbau eines Netzwerks von aktiven Senioren

e Durchflihrung eines Seniorensicherheitstags im Rahmen des Kommunalen
Praventionsrats

e Betreibung des Gemeinschaftsgartens Litzelhdhe durch Senioren und Jugendliche
e Ausbau von Angeboten zur Alltagshilfe

Fur Kinder und Jugendliche werden Angebote bedarfsgerecht weiterentwickelt und ergénzt.
Dabei wird auf eine Minderung geschlechterbezogener Rollenbilder, die Forderung sexueller
Aufklarung und Starkung der Medien- und Suchtmittelkonsumkompetenz hingewirkt.

MaBnahmen:

e Etablierung einer AG Jugend im Rahmen des Kriminalpraventiven Rats (KPR)
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e Durchfiihrung einer Bedarfserhebung unter Kindern und Jugendlichen
e Einflihrung eines Ferienpass-Gutscheinhefts fur Kinder und Jugendliche

e Erstellung von altersspezifischen Stadtplanen (mit Kindern, Jugendlichen und
Senioren als generationeniibergreifendes Projekt) zum Thema: ,Wie sehe ich meine
Stadt?”

e Unterstlitzung von Peer-to-Peer-Angeboten von Jugendlichen fir Jugendliche
e Etablierung einer Beratungsstelle fiir Suchtmittelkonsum im landlichen Raum

C3  Angebote und Unterstitzungsstrukturen zur direkten Beteiligung von Kindern und
Jugendlichen an allen sie betreffenden Fragen werden ausgebaut.

MaBnahmen:

e Aufbau einer Unterstiitzungsstruktur zur Mitwirkung und Beteiligung von Kindern
aller Altersgruppen; Aufbau eines stadtweiten Kinder- und Jugendrats

e Bereitstellung eines jahrlichen Budgets fiir die kurzfristige Umsetzung kleiner,
praktischer MaBnahmen von Kindern und Jugendlichen

e Bereitstellung von Rdumen zur eigenverantwortlichen Nutzung und Gestaltung
durch Jugendliche

C4  Generationslbergreifende Identitat und Verbindung zur Stadt wird durch Verbesserung der

offentlichen Wahrnehmung unterstiitzt.

D Entwicklung und Pflege der Freiraume und der Natur in der Stadt

Strategisches Ziel:

Die Grunflachen in der Stadt Frankenberg/Sa. werden durch die Biirgerschaft intensiv als Lebens-
und Erholungsraum angenommen. Sie werden an die Bedingungen des Klimawandels angepasst
und in ihrer Entwicklung und Pflege durch birgerschaftliches Engagement unterstitzt.

Operative Ziele:

D1 Die Stadt Frankenberg/Sa. baut ihren Griinbestand zur Verbesserung des Stadtklimas, der
Luftqualitat und der Aufenthaltsqualitédt in der Stadt weiter aus und passt ihn an die
Bedingungen des Klimawandels an.

MaBnahmen:

e Erhdhung der Anzahl von Baumpflanzungen, dabei Einsatz von Pflanzen mit
niedrigem Wasserbedarf

e Beratung und Unterstlitzung von Hauseigentiimern bei der Anlage von Dach- und
Fassadenbegriinungen

e Schaffung von Flachen zur Speicherung und Versickerung von Regenwasser und
Abgabe von Feuchtigkeit wahrend Hitzeperioden

e Bau eines Trinkbrunnens in der Innenstadt
D2 Die Stadt Frankenberg/Sa. pflegt und bewirtschaftet ihre 6ffentlichen Griinflachen so, dass

die Biodiversitat signifikant erhoht wird.
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MaBnahmen:

Fortschreibung des Griinpflegekonzepts unter Nutzung des Katasters mit Ubersicht
Uber alle Grinflachen und deren Nutzungsmdglichkeiten

Weiterentwicklung der Griinrdume Lutzeltal und Volkspark

Erarbeitung von Leitlinien zur Anwendung der Flachenausgleichsregelung bei
Bauprojekten

D3  Zivilgesellschaftliche Initiativen zur Entwicklung und Pflege 6ffentlicher Griinflachen werden
gezielt unterstitzt. Dabei unterstitzt die Stadt auch MaBnahmen zur Sensibilisierung und
Wissensvermittlung zu nachhaltiger Garten- und Griinflachenpflege.

MaBnahmen:

Ermdglichung der Einrichtung von Gemeinschaftsgarten auf 6ffentlichen und
privaten Flachen

Organisation von Friihjahrsputz-Aktionen auf 6ffentlichen Freiflachen unter
Organisation von Verwaltungsbeteiligung im Sinne der Vorbildfunktion

Durchfihrung eines ,Tag des offenen Gartens”

Organisation von Griinstreifenpatenschaften von landwirtschaftlichen Nutzflachen
sowie und Weiterfiihrung von Flachen-, Beet- und Griinstreifenpatenschaften

Etablierung eines griinen Klassenzimmers unter Nutzung von vorhandenen
Ressourcen (Muhlbachtal)

E  Unterstiitzung lokaler Unternehmen fiir eine nachhaltige Wirtschaft

Strategisches Ziel:

Die Stadt Frankenberg/Sa. unterstitzt ihre Unternehmenslandschaft mit dem Ziel einer hohen
regionalen Wertschopfung auf der Basis nachhaltiger Geschaftsmodelle.

Operative Ziele:

E1  Die Innenstadt wird in ihrer Attraktivitat als multifunktionaler Erlebnisraum gestarkt. Dabei
werden Gewerbetreibende bedarfsgerecht unterstitzt.

MaBnahmen:

Etablierung eines City-Managements

Erstellung und laufende Fortschreibung einer Leerstandsiibersicht mit Angabe zu
Nutzungsmoglichkeiten und Beratung fir Akteure, die Leerstand neu oder
umnutzen mochten

Durchfihrung einer Birgerbeteiligung zur Verbesserung der Attraktivitat des
Innenstadtbereichs (u.a. Befragung zu kommerziellen und kulturellen Bedarfen,
Stadtraum- und Verkehrsgestaltung, Marketing)

Unterstlitzung des Gewerbevereins bei Aktivitaten zur Starkung der Innenstadt (z.B.
Veranstaltungen zur Belebung des Innenstadtbereichs)
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E2  Der Aufbau regionaler Wertschépfungsketten und die Vermarktung regionaler Produkte in
der Region werden unterstitzt.
MaBnahmen:
e Erarbeitung von Medien zur Vorstellung regionaler Produzenten (Broschiire,
Website, Karte etc.)
e Unterstitzung von Vertriebsstrukturen, die mehrere regionale Anbieter biindeln
(z.B. Ausbau eines Marktes fiir regionale Produkte)
E3  Unterstitzung lokaler Unternehmen bei der Weiterentwicklung zu nachhaltigen
Geschaftsmodellen
MaBnahmen:
e Vernetzung von regionalen Unternehmen zum gegenseitigen
Informationsaustausch zu Themen des nachhaltigen Wirtschaftens und der
Absicherung von Nachhaltigkeitsstandards in den Lieferketten (z.B. Frankenberger
Wirtschaftsstammtisch)
e Blndelung und Weiterleitung von Informationen zu Beratungen und Forderungen
zu Aspekten des nachhaltigen Wirtschaftens an Unternehmen im regionalen
Netzwerk
F  Forderung einer umweltfreundlichen und gesunden Mobilitat
Strategisches Ziel:

Die Stadt Frankenberg/Sa. verfolgt das Ziel einer funktionsgemischten Stadt der kurzen Wege. Sie
gestaltet und unterstiitzt Rahmenbedingungen fiir eine bedarfsgerechte und nachhaltige Mobilitat
fur alle BUrgerinnen und Burger im Einklang mit einem attraktiven und sicheren 6ffentlichen Raum.

Operative Ziele:

F1

Die Stadt Frankenberg/Sa. verbessert die Rahmenbedingungen fiir den FuB- und Radverkehr
durch den Ausbau sicherer Wegebeziehungen und die allgemeine Verbesserung der
Aufenthaltsqualitat im 6ffentlichen Raum.

MaBnahmen:

e Durchfiihrung von Nahmobilitdtschecks zur Identifikation von SofortmaBnahmen
zur Verbesserung des FuB- und Radverkehrs

e Schaffung durchgéngiger, alltagstauglicher FuB- und Radwege neben den
VerbindungsstraBen zwischen der Kernstadt und den Ortsteilen

e Schaffung weiterer durchgangiger Fahrradwege und -straBen entsprechend des
bestehenden Radwegekonzepts

e Schaffung von ausreichend sicheren Abstellmoglichkeiten fir Fahrrader,
insbesondere an Verkehrsknotenpunkten (z.B. Bahnhof, Markt, ...)

e Schaffung einer Ausleihmdglichkeit flr Lastenrader

¢ Organisation von Veranstaltungen zum gemeinsamen Wandern in der Region
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F2  Die Stadt Frankenberg/Sa. sichert und verbessert die Qualitat des oOffentlichen
Personennahverkehrs (OPNV) und schafft zusatzliche Anreize zu seiner Nutzung.

MaBnahmen:
e Erhalt des stadteigenen Schulerverkehrs
e Einflihrung eines Ruf-Bus-Systems fur Abendstunden und das Wochenende

e Bezuschussung des Deutschlandtickets fiir Personen tber 75 Jahre, die ihr Auto
dauerhaft abmelden

e Vergabe einer befristeten Bonuskarte zur Nutzung von OPNV- u. Sharing-
Angeboten fiir Neuzugezogene

e Verbesserung der Barrierefreiheit des OPNV (z.B. durch besser lesbare Fahrpléne)

e Einsatz der Stadt zur Verbesserung der Anbindung von Frankenberg/Sa. an andere
Stadte der Region

F3  Die Stadt Frankenberg/Sa. unterstitzt eine effektive Nutzung von Kraftfahrzeugen sowie den
Ausbau von Elektromobilitat.

MaBnahmen:
e Unterstltzung verschiedener Moglichkeiten von privaten Mitfahrgemeinschaften

¢ Initiierung eines stationsgebundenen Car-Sharing-Angebots durch eine
Basisvereinbarung fiir die Stadtverwaltung und Bereitstellung als 6ffentliches Car-
Sharing fiir Privatpersonen auBerhalb der Kernarbeitszeiten

e Schaffung von Mobilitatsstationen (mit Fahrradabstellmoglichkeiten / Ladestationen
/ Reparaturservice / E-Roller- und/oder E-Bike-Verleih) an Verkehrsknotenpunkten
bzw. an geeigneten Orten in der Innenstadt

e Unterstltzung eines koordinierten Aufbaus von Ladeinfrastruktur fir E-Mobilitat

F4  Die Stadt Frankenberg/Sa. lenkt den notwendigen flieBenden und ruhenden Verkehr so, dass
maoglichst viele Bereiche mit hoher Aufenthaltsqualitat entstehen.

MaBnahmen:

e Umsetzung eines Konzepts zur Verkehrsberuhigung im unmittelbaren
Innenstadtbereich

e Prufung weiterer MaBnahmen von Geschwindigkeitsbegrenzungen in sensiblen
Bereichen

e Ausweisung separater Parkflachen flr groe Fahrzeuge wie Zugmaschinen und
Wohnmobile

e Schaffung eines infrastrukturell ausgebauten Wohnmobilplatzes
G Gewadhrleistung einer sicheren und sauberen Energieversorgung

Strategisches Ziel:

Die Stadt Frankenberg/Sa. strebt, ausgehend von den Zielen der Bundesregierung, eine
Klimaneutralitat in allen Sektoren an. Dazu werden weitere Mdglichkeiten zur Energieeinsparung
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ausgeschopft und Potenziale zur weiteren Nutzung erneuerbarer Energien in der Kommune
genutzt.
Operative Ziele:

G1 Die Stadt Frankenberg/Sa. wirkt systematisch auf eine Verringerung der lokalen
Treibhausgasemissionen hin.

MaBnahmen:
e RegelmaBige Erarbeitung einer kommunalen Treibhausgasbilanz

e Perspektivische Fortflihrung der Mitwirkung am European Energy Award (EEA) und
regelmaBige Aufstellung eines Handlungsprogramms

e Erarbeitung einer kommunalen Warmeplanung und Priifung von Méglichkeiten der
Abwarmenutzung

e Nutzung von Einflussmdglichkeiten zur energetischen Optimierung im Rahmen der
Bauleitplanung (kompakte Gebdudekubaturen, moglichst Nord-Stid-Ausrichtung
der Gebaude, Solardachpflicht u.a.)

G2 Die Stadt Frankenberg/Sa. unterstitzt die Nutzung lokaler Potenziale fir die Strom- und
Warmeerzeugung aus erneuerbaren Energiequellen

MaBnahmen:

e Vorbereitend fiir die mogliche Errichtung von Windenergieanlagen: Sicherstellung
einer Betreiberform entweder in kommunaler Tréagerschaft oder mit direkter
finanzieller Beteiligung der Burgerinnen und Burger in Frankenberg/Sa.

e Durchfiihrung einer transparenten und frithzeitigen Offentlichkeitsbeteiligung im
Falle einer vorbereitenden Planung und Bau von Windkraftanlagen

e Unterstltzung des Aufbaus einer regionalen Bilirgerenergiegenossenschaft
e Untersuchung der ortlichen Potenziale flr die Nutzung von Geothermie

e Prifung und Veroéffentlichung geeigneter Flachenpotenziale fiir
Photovoltaikanlagen auf Gebauden, versiegelten Flachen oder Brachflachen, fiir die
Nutzung durch die Stadt selbst oder durch Biirgerenergiegesellschaften

G3 Die Stadt Frankenberg/Sa. unterstitzt den Zugang zu Informationen und
Beratungsmaoglichkeiten rund um Energieeinsparung und die Nutzung erneuerbarer
Energien

MaBnahmen:

e Starkere 6ffentliche Kommunikation bereits umgesetzter Projekte und MaBnahmen
fur den Klimaschutz

e Bindelung und Veréffentlichung von Informationen zu lokalen und regionalen
Beratungsmaglichkeiten rund um Energienutzung und Klimaschutz
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H Unterstiitzung einer starken Biirgergesellschaft

Strategisches Ziel:

Die Stadt Frankenberg/Sa. versteht sich als engagierte Blrgerstadt. Sie férdert Moglichkeiten der
individuellen Mitwirkung bei der Stadtentwicklung ebenso wie das ehrenamtliche Engagement. Sie
unterstitzt Initiativen und Vereine sowie auch Unternehmen und andere nichtkommunale Akteure
bei ihrem Engagement flir das Gemeinwohl und eine nachhaltige kommunale Entwicklung. So
kdnnen die Potenziale der Stadtgesellschaft weiter aktiviert, gestdrkt und im Sinne des
Gemeinwohls genutzt werden.

Operative Ziele:

H1 Die Stadt Frankenberg/Sa. bezieht ihre Birgerinnen und Birger systematisch in kommunale
Planungs- und Entscheidungsprozesse ein und starkt damit die Identifikation der
Burgerschaft mit ihrer Stadt. Daflir werden verldssliche Rahmenbedingungen geschaffen, um
ein breites Spektrum der Gesellschaft effektiv und auf Augenhdhe einzubeziehen.

MaBnahmen:
e Erarbeitung von Richtlinien zur kommunalen Birgerbeteiligung

e Schulung der Mitarbeitenden in der Verwaltung zu Methoden der
Birgerbeteiligung

e Schaffung konkreter Beteiligungs- und Mitgestaltungsmadglichkeiten fir die
Bevolkerung im Rahmen kommunaler Projekte

H2  Die Angebote zur Birgerbeteiligung werden ausgebaut und einfacher zuganglich gemacht.
MaBnahmen:
e Ausbau der Sprechstunden fiir Blirgeranfragen

e RegelmaBige Erhebung von Bedarfen und Ideen aus der Birgerschaft. Dazu
Durchfiihrung von StraBengesprachen und regelmaBige Online-Umfragen

e Etablierung einer Arbeitsgruppe Biirgerbeteiligung als Untergruppe des
Kriminalpraventiven Rats

H3  Ehrenamtliches Engagement besitzt einen hohen Wert fiir die Stadt Frankenberg/Sa. — sowohl
innerhalb Organisationsstrukturen wie Vereinen, als auch in Form informeller Gruppen oder
individueller Initiativen. Es wird in allen sozialen Gruppen unterstiitzt und gewdrdigt.

MaBnahmen:

e Ausbau der Férderung von Projekten die von burgerschaftlichem Engagement
getragen werden; dazu Schaffung einer Férderrichtlinie zur gezielten Ergédnzung von
externen Fordermitteln fir lokale Vereine zur Deckung erforderlicher Eigenanteile

e Wirdigung von ehrenamtlichem Engagement, Fortflihrung des Ehrenamtsempfangs

e Etablierung eines Jugendpreises flr nachhaltige Projekte und Schaffung einer
Koordinationsstelle flir den Jugendpreis

e Etablierung eines stadtischen Sportfestes, in dessen Rahmen ehrenamtlich aktive
Sportler geehrt werden
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H4 Das bestehende birgerschaftliche Engagement soll starker vernetzt und sichtbar gemacht
werden. Der Zugang soll niedrigschwelliger werden.

MaBnahmen:

e Aufbau einer Online-Austauschplattform zur Sichtbarmachung von
Engagementangeboten und -gesuchen

e Einrichtung analoger Schwarzer Bretter im Stadtgebiet, an denen
Veranstaltungsinformationen sowie ehrenamtliche Angebote und Gesuche geteilt
werden konnen.

e Organisation einer Vereinsmeile (im Rahmen von Stadtfesten oder
Weihnachtsmarkt), bei der sich Vereine vorstellen und tber ihre Projekte
informieren kénnen

Ubergreifende MaBnahme:
e Entwicklung eines Leitbildes und einer Engagementstrategie im Rahmen des
Programms Engagierte Stadt, dabei Ausbau des Akteursnetzwerkes

Querschnittsthema Globale Verantwortung

Strategisches Ziel:

Die Stadt Frankenberg/Sa. ibernimmt im Rahmen ihres Einflussbereiches Verantwortung fir eine
global nachhaltige Entwicklung.

Handlungsansdtze dafiir sind in mehreren inhaltlichen Themenbereichen der Strategie integriert.

Verkniipfungen zu den Handlungsfeldern:
Handlungsfeld A: Nachhaltiges Verwaltungshandeln

e MaBnahmen zur fairen und nachhaltigen Vergabe und Beschaffung (Ziel A2)
Handlungsfeld B: Zukunftsfahige Bildungslandschaft

e MaBnahmen zur Anwendung der Prinzipien, Inhalte und Methoden einer Bildung
fur nachhaltige Entwicklung (BNE) in allen lokalen Bildungseinrichtungen (Ziel B2)

Handlungsfeld E: Nachhaltige Wirtschaft

e MaBnahmen zur Weiterentwicklung von nachhaltigen Geschaftsmodellen von
Unternehmen und zur Sicherung nachhaltiger Standards in den Lieferketten (Ziel
E3)
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6 Umsetzungsstrategie

Zur kontinuierlichen Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie wird die Einfilhrung eines
Managementprozesses empfohlen.

Federfiihrung des Umsetzungsmanagements

Die Steuerung der Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie sollte an einer Stelle in der Verwaltung
koordiniert und personell fest benannt werden. Diese Stelle muss mit den nétigen Ressourcen und
Kompetenzen ausgestattet sein.

Kernteam Nachhaltigkeit

Zur Verankerung der Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie sollte ausgehend von dem Kernteam
im Rahmen des Projektes Global Nachhaltige Kommune ein dauerhaftes Kernteam Nachhaltigkeit
gebildet werden. Hier werden in regelmaBigen Abstimmungen die laufenden MaBnahmen und
Projekte ausgetauscht und die friihzeitige Abstimmung zwischen den Fachbereichen vereinbart.

Fordermittelmanagement

Zur effektiven Akquisition externer Finanzmittel sollte die Kompetenz zur Mittelakquisition an einer
Stelle in der Verwaltung gebiindelt werden. An dieser Stelle sollten verfligbare Informationen zu
aktuellen Forderprogrammen, Wettbewerben oder Programme von Stiftungen u.d. laufend
recherchiert, gebiindelt und an die Fachbereiche vermittelt werden, damit eine eventuelle
Antragstellung rechtzeitig gepriift werden kann.

Managementplan

Es wird empfohlen, einen Meilensteinplan mit allen MaBnahmen aus der Strategie zur erstellen.
Damit erhdlt die Koordinierungsstelle eine Gesamtubersicht zum Umsetzungsstand der
MaBnahmen. Diese Ubersicht muss regelmaBig aktualisiert werden. Sie bildet auch eine Grundlage
fur die Anmeldungen von Mitteln fur die Haushaltplanung.

Nachhaltigkeitspriifung von Stadtratsbeschliissen

Es wird empfohlen, ein einfaches Prifinstrument flr Stadtratsvorlagen sowie Beschlussantrage aus
dem Stadtrat zu entwickeln, das auf die strategischen Ziele der Strategie Bezug nimmt. Damit
erhalten sowohl Verwaltung als auch der Rat eine schnelle Ubersicht, auf welche Ziele der Strategie
der jeweilige Beschlussvorschlag einzahlt und welche Zielkonflikte ggf. zu beachten sind. Die
Nutzung eines solchen Instruments halt die Nachhaltigkeitsstrategie auch weiterhin im
kommunalen Alltag fortlaufend prasent.

Umsetzungsiibersicht/ Monitoring

Einmal jahrlich sollte eine tabellarische Ubersicht des Umsetzungsstands aller MaBnahmen aus der
Strategie erstellt und dem Stadtrat zur Information vorgelegt werden. Dabei sollte auch vermerkt
werden, wenn sich Aspekte ergeben haben, warum eine bisher geplante MaBnahme nicht nétig
oder umsetzbar erscheint oder welche neuen MaBnahmen erganzend hinzugenommen wurden.
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Evaluierungsbericht/ Fortschreibung

Im Rhythmus von vier Jahren sollte eine Evaluation der Umsetzung verbunden mit einer
Fortschreibung der Nachhaltigkeitsstrategie, durchgefiihrt werden. Dabei sollten auch die Daten zu
den in der Strategie festgelegten Indikatoren gesammelt und ausgewertet werden.
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7 Anhang

Glossar

Agenda 2030 fiir nachhaltige Entwicklung

Internationales Abkommen, das am 25. September auf dem Gipfel der Vereinten Nationen in New
York verabschiedet wurde. Die Agenda 2030 umfasst 17 globale Entwicklungsziele (Sustainable
Development Goals (SDG)) fiir eine 6konomisch, 6kologisch und sozial nachhaltige Zukunft.

Weitere Informationen unter: https://sdg-portal.de/de/ueber-das-
projekt/?gclid=EAlalQobChMInZO 7dDcgQMV01KRBR3IQgtwEAAYASAAEQI5v D BwE

Quelle: www.bmz.de
Barrierefreiheit

Raume, Gebaude, Verkehrsmittel, Dienstleistungen, Informationen, Freizeitangebote etc. sind dann
barrierefrei, wenn sie fur jede Person ohne fremde Hilfe sicher zuganglich und nutzbar sind.

Quelle: barrierefrei.de
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung

Eine Bildung, die das notwendige Wissen vermittelt, um zukunftsfahig zu denken und zu handeln
sowie verantwortungsvolle und nachhaltige Entscheidungen zu treffen.

Quelle: https://www.bne-portal.de/bne/de/einstieg/was-ist-bne/was-ist-bne node.html

Car-Sharing

Die geteilte (Car ,Auto”, to share ,teilen”) Nutzung von Kraftfahrzeugen durch eine nicht festgelegte
Anzahl von Fahrerinnen und Fahrern. Die Nutzungsbedingungen wie bspw. der Tarif sind in einer
Rahmenvereinbarung geregelt. Die Nutzung wird durch die Fahrer und Fahrerinnen selbststandig
organisiert.

Quelle: https://www.gesetze-im-internet.de/csgg/BJNR223000017.html

Demografischer Wandel

Demografischer Wandel bedeutet, dass sich die Bevodlkerungsstruktur in einer Gesellschaft
verandert.

Weitere Informationen: https://www.destatis.de/DE/Themen/Querschnitt/Demografischer-
Wandel/ inhalt.html

Engagement Global gGmbH - Service fiir Entwicklungsinitiativen

Engagement Global informiert und berat Einzelpersonen, Zivilgesellschaft, Kommunen, Schulen,
Wirtschaft und Stiftungen zu entwicklungspolitischen Vorhaben und fordert diese finanziell.

Quelle: https://www.engagement-global.de/wer-wir-sind.html

Engagierte Stadt

Ein im Jahr 2015 durch das Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend
gemeinsam mit verschiedenen Stiftungen ins Leben gerufenes Programm zur Starkung des
zivilgesellschaftlichen Engagements in Deutschland.
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Quelle: https://www.engagiertestadt.de

European Energie Award

Europaisches Zertifizierungssystem fir die Bewertung der Energieeffizienz und der
KlimaschutzmaBnahmen von Kommunen.

Quelle: https://www.european-energy-award.de

Nachhaltige Beschaffung

Einkaufe (der 6ffentlichen Verwaltung), die auf Grundlage nachhaltiger Kriterien getétigt werden
und bei denen Standards 6kologischer bzw. sozialer Nachhaltigkeit eingehalten werden.

Weitere Informationen: www.nachhaltige-beschaffung.info

Gemeinschaftswerk Frankenberg e.V.

Mit dem Gemeinschaftswerk Frankenberg e.V. wurde in der Stadt ein Verein gegriindet, der Anlauf-
, Informations-, Beratungs- und Vermittlungsstelle fiir Blirgerinnen und Blrger, anderen sozialen
Diensten, Vereinen und Organisationen sowie fiir birgerliches Engagement ist. Zielsetzung ist, die
Angebote in den verschiedenen Bereichen sozialer Arbeit in der Stadt zu koordinieren, zu férdern
und bedarfsgerecht auszubauen.

Mehr Informationen: https://www.gemeinschaftswerk-frankenberg.de

Sustainable Development Goals (SDG)/ Globale Nachhaltigkeitsziele

—->s. Agenda 2030

Griines Klassenzimmer

Lernort, an dem erlebnisorientiertes Lernen im direkten Kontakt mit der Natur mdglich ist.

Quelle: https://www.uni-potsdam.de/de/botanischer-garten/fuer-kinder/gruenes-klassenzimmer

Kernteam

Hier: Team aus Vertretern verschiedener Amter der Stadtverwaltung, die die Erstellung der
Nachhaltigkeitsstrategie im Rahmen des Projekts Global Nachhaltige Kommune fachlich
koordinieren.

Kommunalpraventiver Rat

Netzwerk von Akteuren aus Stadtverwaltung, Polizei und weiteren Tragern, die sich fir die
Sicherheit innerhalb der Stadt einsetzen.

Weitere Informationen unter: https://www.medienservice.sachsen.de/medien/news/243983

Mobilitatsstation

Verknlpfungspunkt zwischen verschiedenen Verkehrsarten (Bahn, Bus, Car-Sharing, Fahrrad,
Parkplatz mit Ladestation etc.), wodurch ein Wechsel zwischen den verschiedenen Transportmitteln
erleichtert wird.

Nachhaltigkeit

Nachhaltige Entwicklung ist eine Entwicklung, die den Bedirfnissen der heutigen Generation
entspricht, ohne die Mdglichkeit kiinftiger Generationen zu gefahrden, ihre eigenen Bedirfnisse zu
befriedigen.
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Quelle: https://www.bmuv.de/themen/nachhaltigkeit/strategie-und-umsetzung/nachhaltigkeit-
als-handlungsauftrag

Peer-to-Peer

Das englische Wort ,peer” bedeutet (bersetzt die oder der ,Gleichgestellte”. Peer-to-Peer
bezeichnet demnach den Austausch unter gleichberechtigten Akteuren.

Rat fiir Nachhaltige Entwicklung (RNE)

Gremium, das die Bundesregierung bei Fragen zur Ausrichtung der deutschen
Nachhaltigkeitspolitik berdt. Der Rat besteht aus Personen der Zivilgesellschaft, Wirtschaft,
Wissenschaft und Politik.

Quelle: https://www.nachhaltigkeitsrat.de/ueber-den-rat/

Steuerungsgruppe

Hier: Gruppe von Akteuren aus Zivilgesellschaft, verschiedenen Fachbereichen der Verwaltung und
Politik, die die Entwicklung der Nachhaltigkeitsstrategie im Rahmen des Projekts Global
Nachhaltige Kommune begleiten.

ZeitWerkStadt

Erlebnismuseum in Frankenberg/Sa. in dem Wissen Uber die Sachsische Industriegeschichte
vermittelt wird. Das Museum wurde 2021 er6ffnet und befindet sich in Tragerschaft der
Frankenberger Kultur gGmbH.

Quelle: https://www.zeit-werk-stadt.de/

Abkiirzungsverzeichnis

AG Arbeitsgemeinschaft

BMZ Bundesministerium fir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
BNE Bildung fur nachhaltige Entwicklung

BNK Berichtsrahmen Nachhaltige Kommune
EEA European Energie Award

E-Mobilitat Elektromobilitat

enviaM Energieversorger aus Mittelsachsen

GTA Ganztagsangebot

OPNV Offentlicher Personennahverkehr

PV Photovoltaik

RNE Rat fr nachhaltige Entwicklung

SDG Sustainable Development Goals

SKEW Servicestelle Kommunen in der Einen Welt
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Anhang

MaBnahmen der Nachhaltigkeitsstrategie Frankenberg 2035

A - Nachhaltige Verwaltung fiir eine nachhaltige Stadt

Strategisches Ziel:

Die Stadtverwaltung Frankenberg/Sa. wirkt als Vorbild fiir eine nachhaltige Stadtgesellschaft. In den hierfiir erforderlichen Entwicklungs- und
Veranderungsprozessen iibernimmt sie als wichtigste 6ffentliche Einrichtung eine Vorbildfunktion.

Operatives Ziel A1:

Die Stadtverwaltung sowie die stadtischen Beteiligungsgesellschaften organisieren ihre Arbeitsprozesse und betreiben ihre Liegenschaften

Gebaudesteckbriefen

mit den vorliegenden Daten systematisch aufbereitet und zu einem
Steckbrief pro Gebdude zusammengestellt. Dabei werden neben den

energetischen Aspekten auch andere Modernisierungsbedarfe erfasst (z.B.

Anforderungen an veranderte Nutzungsbedarfe, Brandschutz,
Barrierefreiheit). In den Steckbriefen sollen der spezifische
Energieverbrauch und die vorrangig durchzufiihrenden MaBnahmen
enthalten sein.

ressourcensparend.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs-
Mitwirkende zeitraum

A1.1 | Erstellung von Fur die 6ffentlichen Gebdude wird der energetische und bauliche Zustand mittel 2024

kommunalen Geb&uden
transparent machen

regelmaBiges Monitoring der Energieverbrduche durchgefiihrt und bei
Bedarf nachgesteuert werden kann.

A1.2 | Priorisierung der kommunalen | Die Stadt Uberpriift die in der kommunalen Investitions- Priorisierung: Priorisierung:
Investitions-/ /Sanierungsplanung festgeschriebenen MaBnahmen anhand der nach gering; 2025;
Sanierungsplanung MaBnahme A1.1 erarbeiteten Steckbriefe und priorisiert diese Umsetzung Umsetzung

insbesondere nach den Potenzialen fiir die Energieeinsparung. Daraus hoch; fortlaufend
werden zweijahrliche Vorhabenplane erstellt und bei der Fordermaoglich-
Haushaltsplanung bertcksichtigt. keiten priifen

A13 Energieverbrauchen in Die Stadt stattet kommunale Geb&dude technisch so aus, dass ein mittel ab 2024

fortlaufend
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Verwaltungsmitarbeitende zu
nachhaltigem Verhalten

Buroalltag nachhaltig zu verhalten (,richtiges Heizen", ,richtiges Liften”,
Papiersparen, Milltrennung etc.) — z.B. Gutscheine Freizeitangebote oder
finanzielle Unterstlitzung von Teamevents und begleitet diese durch
zielgefiihrte, fachibergreifende Schulungen.

A1.4 | Etablierung eines Carsharing - Die Stadtverwaltung nutzt fir einen Teil der stadtischen Fahrten ein gering 2024
Angebots Carsharing-Angebot. In diesem Zuge wirkt die Stadt auf den Aufbau eines

offentlichen stationsgebundenen Car-Sharing-Angebots in
Frankenberg/Sa hin. Dieses Angebot soll auBerhalb der Nutzungszeiten
durch die Verwaltung, in den Abendstunden und am Wochenende auch
von Privatpersonen genutzt werden kdnnen.

A15 | Einfuhrung einer Die Stadt Frankenberg/Sa. erldsst eine Dienstanweisung zu Regelungen fiir gering 2024
Dienstanweisung zur Dienstreisen fir Verwaltungsmitarbeitende. Dabei wird fiir langere
Verkehrsmittelwahl bei Dienstreisen (Entfernung festzulegen) eine Priorisierung der Nutzung des
Dienstreisen offentlichen Verkehrs vorgeschrieben

A1.6 | Abfallvermeidung bei der Die Stadt Frankenberg/Sa. erarbeitet Leitlinien zur Reduktion des gering 2024
Durchfihrung o6ffentlicher Miullaufkommens bei 6ffentlichen Veranstaltungen wie Festen oder
Veranstaltungen Markten (z.B. Verpflichtung zur Verwendung von Mehrweggeschirr als

Vergabekriterium flr Standplatze an Gastronomieanbieter).

A17 | Newsletter zu Fur alle Mitarbeitenden der Stadtverwaltung wird ein Newsletter erstellt, gering ab 2024
ressourcenschonendem der u.a. Informationen zu ressourcensparendem Verwaltungshandeln fortlaufend
Verwaltungshandeln enthalt. Um die Mitarbeitenden zum Lesen zu animieren, enthalt der

Newsletter zudem zusatzliche nitzliche Informationen, bspw. zu
Veranstaltungen in Frankenberg/Sa. oder interaktive Angebote.
A1.8 | Schaffung von Anreizen fir Die Stadtverwaltung schafft Anreize, fiir ihre Mitarbeitenden sich im gering ab 2024

fortlaufend

Operatives Ziel A2:

Die Stadtverwaltung sowie die stadtischen Beteiligungsgesellschaften wenden als Marktteilnehmer im Rahmen ihrer Vergabe und Beschaffung
Kriterien einer fairen und nachhaltigen Beschaffung an.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs-
Mitwirkende zeitraum
A2.1 Richtlinie fur ,Faire und Die Stadtverwaltung bereitet einen Stadtratsbeschluss vor, nach dem gering, 2024
nachhaltige Vergabe und Grundsatze der fairen und nachhaltigen Vergabe und Beschaffung im Folgekosten
Beschaffung” Rahmen einer kommunalen Beschaffungs- und Vergaberichtlinie vom Einzelfall
festgelegt werden. abhangig
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Austausch

Kommunen teil bzw. ist selbst Organisatorin fir solche Treffen. Diese
Treffen bieten die Mdglichkeit sich zu aktuellen Themen der nachhaltigen
Kommunalen Entwicklung auszutauschen.

A2.2 | Bildung einer AG ,Faire und Innerhalb der Stadtverwaltung wird ein fachiibergreifendes Team aus gering 2024
nachhaltige Vergabe und Personen benannt, die fir die Koordination von Beschaffungsvorgangen
Beschaffung” verantwortlich sind. Die Leitung dieses Teams koordiniert die Umsetzung
der MaBnahmen A2.3 und A2.4 und organisiert die fachliche Beratung der
mit Beschaffungs- und Vergabevorgangen befassten Mitarbeiter.

A2.3 | Bestandsaufnahme zur Die Stadt Frankenberg/Sa. stellt in einer Bestandsaufnahme dar, welche gering 2024

aktuellen Beschaffungs- und Produktgruppen bereits nach fairen und nachhaltigen Kriterien beschafft

Vergabepraxis werden und in welchen Bereichen zukiinftig Nachhaltigkeitskriterien bei
der Beschaffung und Vergabe beriicksichtigt werden kénnen. Dabei wird
der Fokus auf sensible Produktgruppen (in Bezug auf ausbeuterische
Arbeit oder besondere Umweltbelastungen) gelegt. Es wird
zusammengestellt, welche Produkte sich fir die Anwendung zukiinftiger
Vergabe- und Beschaffungskriterien als Pilotprojekte eignen wirden.

A2.4 | Umsetzung von Pilotprojekten | Um Erfahrungen bei der nachhaltigen und fairen Beschaffung von gering 2025-2026

zur fairen und nachhaltigen Produkten und vergebenen Leistungen zu sammeln, startet die

Beschaffung Stadtverwaltung Pilotprojekte, bei denen Kriterien der nachhaltigen
Vergabe und Beschaffung in der Anwendung erprobt werden.

Operatives Ziel A3:

Die Stadtverwaltung und ihre Beteiligungsgesellschaften befdhigen ihre Mitarbeitenden fiir ein zukunftsfahiges Verwaltungshandeln.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs-

Mitwirkende zeitraum
A3.1 Interne Weiterbildung ,Faire Die Stadtverwaltung schult die fiir Vergabe und Beschaffung zusténdigen gering ab 2024
und nachhaltige Vergabe und Mitarbeitenden in regelmaBigen Abstanden zur Umsetzung einer fairen fortlaufend
Beschaffung” und nachhaltigen Vergabe- und Beschaffungspraxis (Verkniipfung mit
A2.2)

A3.2 | Hausmeisterschulungen Die Stadt Frankenberg/Sa. schult ihre Hausmeister fortlaufend zu mittel ab 2024
Méglichkeiten der Optimierung des Energieverbrauchs in den fortlaufend
kommunalen Geb&duden.

A3.3 | Zusammenstellung kostenloser | Verfligbare kostenfreie externe Weiterbildungsangebote werden gering ab 2024

Weiterbildungsangebote regelmaBig recherchiert und in geeigneter Form an die Mitarbeitenden fortlaufend
kommuniziert (z.B. Intranet, Newsletter).

A3.4 | Fachlicher interkommunaler Die Stadt nimmt regelmaBig an fachlichen Austauschrunden mit anderen gering ab 2024

fortlaufend
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B - Entwicklung einer attraktiven und zukunftsfahigen Bildungslandschaft

Strategisches Ziel:

Die Stadt Frankenberg/Sa. besitzt eine in allen Bildungsbereichen gut ausgebaute Bildungsinfrastruktur. Diese Stirke soll als ein wichtiger
Standortfaktor fiir die Entwicklung der Stadt weiterentwickelt werden.

Operatives Ziel B1:

Die Vernetzung und Zusammenarbeit der verschiedenen lokalen Bildungseinrichtungen wird zu einer stabilen, fach- und
bildungsbereichsiibergreifenden Bildungslandschaft ausgebaut.

Netzwerktreffen

in Frankenberg wird durch anlass- und projektbezogene Zusammenarbeit
gestarkt. Mindestens einmal jahrlich soll durch die Koordinierungsstelle
auch ein projektiibergreifendes Netzwerktreffen der lokalen
Bildungseinrichtungen durchgefiihrt werden.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs-
Mitwirkende zeitraum

B1.1 Unterstiitzung einer Die Zusammenarbeit der Bildungseinrichtungen in Frankenberg/Sa. soll gering ab 2024
Koordinierungsstelle fiir das intensiviert und verstetigt werden. Dazu bedarf es einer festen fortlaufend
lokale Bildungsnetzwerk Koordinierungsstelle, die an eine bestehende Stelle bei einem Trager im

Netzwerk angegliedert ist. Die Stadt Frankenberg/Sa. unterstitzt diesen
Trager beim Akquirieren von Drittmitteln fir die Netzwerkarbeit und
Ubernimmt dabei ggf. einen erforderlichen Eigenanteil.

B1.2 | Forderung der Vernetzung von | Die Stadt férdert die Vernetzung von Bildungseinrichtungen und gering ab 2024
Bildungseinrichtungen und Unternehmen durch die Initiierung geeigneter Formate wie fortlaufend
Unternehmen Bildungsborsen, Patenschaften etc.

B1.3 | Erhéhung der Sichtbarkeit Die Stadt unterstiitzt eine starkere Sichtbarmachung existierender gering ab 2024
verfligbarer Bildungsangebote | Bildungsangebote und -projekte, bspw. durch die Erstellung einer fortlaufend
und-Projekte Angebotsibersicht.

B1.4 | Durchfuhrung jahrlicher Die Zusammenarbeit der schulischen und auBerschulischen Bildungstrager gering ab 2025

fortlaufend

Operatives Ziel B2:

Die Prinzipien, Inhalte und Methoden einer Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) werden in allen lokalen Bildungseinrichtungen zunehmend

angewendet.
Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs-
Mitwirkende zeitraum
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B2.1 Organisation von Fur Fachkrafte in allen auBerschulischen Bildungseinrichtungen unterstiitzt gering ab 2024
Weiterbildungsangeboten fir die Stadt Frankenberg/Sa. die Wahrnehmung von fortlaufend
padagogische Fachkrafte zu Weiterbildungsangeboten zu Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE)

BNE durch Biindelung und Weiterleitung von Informationen. Sofern die
Bedarfe nicht ausreichend durch bestehende externe Angebote gedeckt
werden kdnnen, organisiert die Stadt flir eigenes Personal sowie Personal
von Freien Tragern auch ergdnzende Weiterbildungsangebote zur
Anwendung von BNE, insbesondere im Bereich der friihkindlichen Bildung
sowie der non-formalen Bildung.
B2.2 | Erweiterung von BNE- Die Schulen in Frankenberg/Sa. werden durch die Stadt dabei beraten, im gering ab 2024

Angeboten im GTA-Bereich der
Schulen

Bereich der Ganztagsangebote (GTA) externe Anbieter einzubinden, die
Kompetenzen im Bereich von BNE vermitteln kdnnen. Sofern hierzu nicht
ausreichend Angebote regional zur Verfligung stehen, wird der Bedarf im
lokalen Bildungsnetzwerk eingebracht und die Entwicklung
entsprechender Angebote angeregt und unterstitzt.

fortlaufend

Operatives Ziel B3:
Die Stadt Frankenberg setzt sich dafiir ein, die lokale Bildungslandschaft durch den Aufbau von Kapazitdten der tertidren Bildung zu ergédnzen.

B3.1

Ansiedlung eines
Berufsschulzentrums

Die Stadt setzt sich fir die Ansiedlung eines Berufsschulzentrums, bzw.
einer AuBenstelle eines Berufsschulzentrums ein.

gering (fur die
Stadt
Frankenberg

/Sa.)

ab 2024
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C - Sicherung des Zusammenhalts der Gesellschaft und einer gesellschaftlichen Teilhabe fiir alle
Bevolkerungsgruppen

Strategisches Ziel:

Fiir alle sozialen Gruppen existieren bedarfsgerechte soziale und kulturelle Angebote, die den sozialen Austausch, die kulturelle Bildung und den
gesellschaftlichen Zusammenhalt férdern.

Operatives Ziel C1:

Fiir Seniorinnen und Senioren werden bedarfsgerechte soziale und kulturelle Angebote weiterentwickelt. Dies beinhalte auch Angebote zur
Aktivierung und zur Alltagshilfe.

aktiven Senioren

niedrigschwelliges Austauschgremium fir Seniorinnen und Senioren dient.
Die Leitung des Netzwerks liegt bei der Stelle einer/s
Seniorenbeauftragten. Dem Netzwerk steht ein Budget fiir die
Durchfiihrung Veranstaltungen zur Verfiigung.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs-
Mitwirkende zeitraum
C1.1 | Einrichtung der Stelle eines Die Stadt Frankenberg/Sa. richtet die Stelle eines Seniorenbeauftragten mittel 2024
Seniorenbeauftragten ein. Dieser soll Ansprechstelle fiir die Bedarfe von Senioren sein und die
Interessen alterer Menschen gegentiber der Stadt und der Zivilgesellschaft
vertreten. Dazu zahlen auch die Konzeption und Priifung von MaBnahmen
zur Starkung der gesellschaftlichen Teilhabe von Senioren. Eine weitere
Aufgabe ist die Koordination eines Netzwerks von aktiven Senioren, um
einen regelmaBigen Austausch mit der Zielgruppe zu gewahrleisten.
C1.2 | Bedarfsumfrage unter Senioren | Als Grundlage fir die Schaffung bedarfsgerechter Angebote fiir Seniorenbeauftragter | mittel ab 2024 im
Seniorinnen und Senioren erhebt die Stadt in regelmaBigen Abstanden die Abstand von je
Bedarfe alterer Menschen. vier Jahren
C1.3 | Aufbau eines Netzwerks von Es wird ein regelmaBig stattfindendes Netzwerk etabliert, das als mittel ab 2024

fortlaufend
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C1.4 | Durchfihrung eines In Frankenberg/Sa. wird regelmaBig ein Seniorensicherheitstag ... in Zusammenarbeit | gering ab 2024
Seniorensicherheitstags durchgefiihrt. Dieser dient zur Wissensvermittlung und zum Austausch zu | mit dem fortlaufend
sicherheitsrelevanten Themen. Kommunalen
Ankniipfungspunkt fiir die Ausrichtung des ersten Seniorensicherheitstags | Praventionsrat
bietet die aktuelle Sicherheitsanalyse der Stadt Frankenberg/Sa., die in
diesem Rahmen vorgestellt werden soll. Ergadnzt werden soll die
Veranstaltungsreihe durch Vortrédge, Austauschrunden und
Mitmachangebote zum Thema Ordnung und Sicherheit.
C1.5 | Gemeinschaftsgarten Die Stadt Frankenberg/ Sa. stellt eine Flache auf der Litzelhdhe zur Seniorenbeauftragter | gering ab 2025
Lutzelhdhe Verfiigung, die zur Betreibung eines Gemeinschaftsgartens genutzt wird. und
Die Bewirtschaftung des Gartens wird in Zusammenarbeit zwischen Seniorennetzwerk
Senioren und Jugendlichen umgesetzt, sodass mit dem Garten ein
generationsubergreifender Begegnungsort geschaffen wird.
C1.6 | Ausbau von Angeboten zur In Koordination durch den Seniorenbeauftragten setzt die Stadt mittel ab 2025

Alltagshilfe

bedarfsorientierte Angebote um, durch die Senioren im Alltag unterstitzt
werden, bspw. die Férderung von Begleit- und Besuchsdiensten
(ehrenamtliche Einkaufshilfe, Begleitung bei Spaziergangen,
Gesprachspartner, Taschengeldborde), die Schaffung einer Ansprechstelle
fur Biirokratieberatung. Grundlage fir diese Angebote ist die im Vorfeld
durchgefiihrte Bedarfsumfrage (Verknipfung zu C1.2)

fortlaufend

Operatives Ziel C2:
Fiir Kinder und Jugendliche werden Angebote bedarfsgerecht weiterentwickelt und erganzt. Dabei wird auf eine Minderung geschlechterbezogener
Rollenbilder, die Forderung sexueller Aufkliarung und Starkung von Angeboten zur Gewaltpravention sowie der Medien- und
Suchtmittelkonsumkompetenz hingewirkt.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs-
Mitwirkende zeitraum
C2.1 Etablierung einer AG Jugend Im Rahmen des Kommunalen Praventionsrates wird in Frankenberg/Sa. gering ab 2024

eine AG Jugend etabliert. In dieser tauschen sich Akteure aus der Kinder-
und Jugendarbeit zu Bedarfen von Kindern und Jugendlichen aus. Darauf
aufbauend werden bedarfsorientierte MaBnahmen ausgearbeitet.
Grundlage dafir ist die Durchfiihrung einer Bedarfserhebung unter
Kindern und Jugendlichen (Verknipfung mit C2.2)

fortlaufend
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C2.2 | Bedarfserhebung unter Angedockt an die AG Jugend fiihrt die Stadt Frankenberg/Sa. eine mittel 2024
Kindern und Jugendlichen Umfrage unter Kindern und Jugendlichen durch. Abgefragt werden das
Image der Stadt Frankenberg/ Sa. unter jungen Menschen sowie deren
Bedarfe und Anregungen zur Ausgestaltung zukiinftiger Projekte.

C2.3 | Ferienpass-Gutscheinhefts Die Stadt flihrt ein Ferienpass-Gutscheinheft fir Kinder und Jugendliche mittel ab 2024
ein. Darin sind Angebote von Vereinen aufgelistet, an denen die Kinder fortlaufend
und Jugendlichen vergiinstigt teilnehmen kdnnen.

C2.4 | Generationenstadtplan Die Stadt fordert die Erstellung von altersspezifischen Stadtplanen. In mittel, Forder- | ab 2025
einem generationsiibergreifenden Projekt erarbeiten Kinder, Jugendliche maoglichkeiten
und Senioren gemeinsam Stadtpldne zum Thema: ,Wie sehe ich meine prifen
Stadt?”

C2.5 | Unterstltzung von Peer-to- Um die Kompetenz von Jugendlichen beziiglich der Themen ... in Zusammenarbeit | mittel, Férder- | ab 2024

peer-Angeboten Mediennutzung, Drogenkonsum und sexueller Bildung zu férdern, mit der AG Jugend maoglichkeiten | fortlaufend
unterstitzt die Stadt Frankenberg die Durchfiihrung von Peer-to-peer- Sozialarbeiter prifen
Angeboten, bei denen die Wissensvermittlung tiber den Austausch unter Gemeinschaftswerk
Gleichaltrigen stattfindet.
C2.6 | Beratungsstelle fir In Kooperation mit Nachbarkommunen priift die Stadt Frankenberg/Sa. ... in Zusammenarbeit 2024

Suchtmittelkonsum im
landlichen Raum

den Bedarf fiir die Etablierung einer Beratungsstelle fir
Suchtmittelkonsum im landlichen Raum. Bei entsprechender Bedarfslage
setzt sie sich fir die Schaffung entsprechender Angebote ein.

mit
Nachbarkommunen
und dem LK
Mittelsachsen

Operatives Ziel C3:
Angebote und Unterstiitzungsstrukturen zur direkten Beteiligung von Kindern und Jugendlichen an allen sie betreffenden Fragen werden ausgebaut.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs-
Mitwirkende zeitraum
C3.1 | Aufbau eines Kinder- und Die Stadt Frankenberg etabliert einen stadtweiten Kinder- und . in Zusammenarbeit | gering ab 2024,
Jugendbeirats Jugendbeirat. Dieses Gremium soll die Mitwirkung und Beteiligung von mit der AG Jugend fortlaufend

Kindern aller Altersgruppen an Stadtentwicklungsprozessen ermoglichen
und sicherstellen. Der Kinder- und Jugendrat wird in einem fur alle Kinder
und Jugendlichen der entsprechenden Altersgruppe zugédnglichen
Verfahren frei gewahlt. Die Arbeit des Kinder- und Jugendrats wird mit

Angeboten der Demokratiebildung fir Kinder- und Jugendliche verknipft.

sowie Schulen
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C3.2 | MaBnahmenbudget fur Die Stadt Frankenberg/Sa. stellt ein jahrliches Budget fur die kurzfristige gering ab 2025
Projekte aus der Kinder- und Umsetzung kleiner, praktischer MaBnahmen von Kindern und
Jugendarbeit Jugendlichen bereit. Uber die Mittelvergabe entscheidet ein Beirat unter
Beteiligung der Stadtverwaltung, Tragern der Jugendhilfe sowie dem
Kinder- und Jugendrat (Verknlpfung mit C3.1)
C3.3 | Bereitstellung selbstverwalteter | Die Stadt Frankenberg stellt Jugendlichen probeweise einen geeigneten ... AG Jugend mittel ab 2024

Jugendraume

Raum zur eigenverantwortlichen Gestaltung und Nutzung zur Verfigung.

Bei entsprechendem Erfolg kann der Ansatz auf weitere Objekte
ausgedehnt werden.
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D - Entwicklung und Pflege der Freirdume und der Natur in der Stadt

Strategisches Ziel:
Die Griinflachen in der Stadt Frankenberg/Sa. werden durch die Biirgerschaft intensiv als Lebens- und Erholungsraum angenommen. Sie werden an

die Bedingungen des Klimawandels angepasst und in ihrer Entwicklung und Pflege durch biirgerschaftliches Engagement unterstiitzt.

Operatives Ziel D1:
Die Stadt Frankenberg/Sa. baut ihren Griinbestand zur Verbesserung des Stadtklimas, der Luftqualitat und der Aufenthaltsqualitat in der Stadt weiter
aus und passt ihn an die Bedingungen des Klimawandels an.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs-
Mitwirkende zeitraum

D1.1 | Ergdnzung von Frankenberg erhoht die Anzahl von Baumpflanzungen im Stadtgebiet. hoch ab 2024

Baumpflanzungen Dabei wird insbesondere der Einsatz von Pflanzen mit niedrigem fortlaufend
Wasserbedarf angestrebt.

D1.2 | Beratungsangebote fur Um den Grilinanteil im Stadtraum zu erhdhen und eine Abkihlung von ... in Zusammenarbeit gering ab 2024
Hauseigentiimer zu Gebauden und Luft zu begiinstigen, fordert die Stadtverwaltung die mit dem NABU- fortlaufend
BegriinungsmaBnahmen Schaffung von Dach- und Fassadenbegriinungen. Dazu bietet die Stadt Regionalverband

Beratungs- und Unterstlitzungsangebote fiir Hauseigentiimer bei der Erzgebirge
Anlage von Fassadenbegriinungen an.

D1.3 | Schaffung von Flachen zur Die Stadt Frankenberg/ Sa. schafft im Stadtgebiet Flachen zur Speicherung hoch ab 2026
Regenwasserspeicherung und - | von Regenwasser und Abgabe von Feuchtigkeit wahrend Hitzeperioden fortlaufend
versickerung durch die schrittweise Umstellung der Niederschlagsentwasserung auf

eine Einleitung in Versickerungsflachen. Grundlage fir diese Planung
bildet das neu zu erstellende Flachennutzungskataster (s. D.2.1)
D1.4 | Trinkbrunnen in der Innenstadt | Die Stadt Frankenberg/Sa. errichtet in der Innenstadt einen mittel 2025
Trinkwasserbrunnen, um Passanten Trinkwasser bei Hitzeperioden frei zur
Verfligung zu stellen. Die konkrete Standortwahl wird durch eine
Birgerbefragung ermittelt. (Verkniipfung mit E1.3)

Operatives Ziel D2:

Die Stadt Frankenberg/Sa. pflegt und bewirtschaftet ihre 6ffentlichen Griinflichen so, dass die Biodiversitat signifikant erh6ht wird.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs-

Mitwirkende zeitraum
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Ausgleichregelung

naturschutzrechtlichen Ausgleichsregelung bei Eingriffen in den
Naturraum im Zusammenhang mit Bauprojekten.

D2.1 | Fortschreibung des Die Stadt Frankenberg/ Sa. schreibt ihr Griinpflegekonzept fort. Dabei wird mittel 2024 - 2025
Grunpflegekonzepts differenziert nach Nutzungsanspriichen starker auf eine extensive,
naturnahe Pflege der Grinflachen orientiert. In diesem Rahmen wird ein
Kataster fortgefiihrt, welches eine Ubersicht (iber alle Griinflaichen und
deren potenzielle Nutzungsmaoglichkeiten bietet.
In diesem Zusammenhang wird die Anlage von Blihwiesen auf
offentlichen Griinflachen ausgeweitet und Bluhwiesen auf dafir
geeigneten Standorten zu Streuobstwiesen aufgewertet.
D2.2 | Weiterentwicklung der Die Griinrdume im Innenstadtgebiet sind wichtige Naherholungsgebiete. mittel 2024 - 2025
Grunrdume Litzeltal und In Rahmen von Beteiligungsformaten soll das Weiterentwicklungsportal
Volkspark erdrtert werden bzw. gezielte Angebote zur Nutzung der vorhandenen
Flachen entwickelt werden.
D2.3 | Leitlinien zur Anwendung Die Stadt Frankenberg/ Sa. erarbeitet Leitlinien zur Anwendung der gering 2025

Operatives Ziel D3:

Zivilgesellschaftliche Initiativen zur Entwicklung und Pflege 6ffentlicher Griinflaichen werden gezielt unterstiitzt. Dabei unterstiitzt die Stadt auch
MaBnahmen zur Sensibilisierung und Wissensvermittlung zu nachhaltiger Garten- und Griinflichenpflege

aktiv in die Pflege o6ffentlicher Fldchen einzubeziehen, organisiert die Stadt
regelmaBig eine Frihjahrsputz-Aktionen auf 6ffentlichen Freiflachen. Im
Sinne der Vorbildfunktion wirkt die Verwaltung daran auch selbst mit.
Diese MaBnahme wird von Informationsangeboten zum Thema
Stadtsauberkeit und Abfallvermeidung begleitet.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs-
Mitwirkende zeitraum
D3.1 | Gemeinschaftsgarten im Die Stadt Frankenberg/ Sa. setzt sich fiir die Einrichtung von KGVs, Umweltverbande | gering ab 2024
Stadtgebiet Gemeinschaftsgarten auf 6ffentlichen und privaten Flachen ein. fortlaufend
Begleitet werden soll diese MaBnahme durch Informationsveranstaltungen
fur die Bevolkerung und die Veréffentlichung von Informationsmaterialien,
bspw. zu den Themen nachhaltige Griinflachenpflege und ,Essbare Stadt".
(Verknupfung mit C1.5 und D3.5)
D3.2 | Fruhjahrsputz Um die Bevolkerung fiir das Thema Stadtsauberkeit zu sensibilisieren und gering ab 2024

fortlaufend
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D3.3 | Tag des offenen Gartens

Die Stadt Frankenberg/Sa. beteiligt sich an der Durchfiihrung des ,Tages
des offenen Gartens”. In diesem Rahmen laden Gartenbesitzer zur
Besichtigung ihrer Garten ein. Im Vorfeld werden von stadtischer Seite
Informationen zur nachhaltigen Gartengestaltung zur Verfligung gestellt
(Verknupfung mit D3.1.)

... in Zusammenarbeit
mit Sachsischem

Landfrauenverband e.V.

D34 | Initiierung und Weiterfiihrung
von Pflegepatenschaften

Die Stadt Frankenberg regt die Ubernahme von Pflegepatenschaften fiir
kleinere Flachen an (z.B. Baumscheiben oder Ackerrandstreifen) und fiihrt
bestehende Flachen-, Beet- und Griinstreifenpatenschaften weiter.

ab 2024
fortlaufend

D3.5 Grlines Klassenzimmer
Muhlbachtal

Die Stadt Frankenberg unterstiitzt die Etablierung eines griinen
Klassenzimmers unter Nutzung von vorhandenen Ressourcen
(Mihlbachtal). Mit diesem soll ein Ort fiir Umweltbildung fiir Kinder und
Jugendliche geschaffen werden. Die Stadt stellt dazu bspw. entweder
selbst geeignete Flachen bereit oder unterstiitzt bei der
Flachenvermittlung.

... in Zusammenarbeit
mit Schulen und
auBerschulischen
Bildungseinrichtungen

2025 - 2026
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E

Unterstiitzung lokaler Unternehmen fiir eine nachhaltige Wirtschaft

Strategisches Ziel:
Die Stadt Frankenberg/Sa. unterstiitzt ihre Unternehmenslandschaft mit dem Ziel einer hohen regionalen Wertschépfung auf der Basis nachhaltiger
Geschiftsmodelle.

Operatives Ziel E1:

Die Innenstadt wird in ihrer Attraktivitat als multifunktionaler Erlebnisraum gestarkt. Dabei werden Gewerbetreibende bedarfsgerecht unterstiitzt.

Gewerbeverein

zur Belebung der Innenstadt, z.B. bei der Durchfiihrung von
Veranstaltungen.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs-
Mitwirkende zeitraum
E1.1 City-Management Die Stadt etabliert in Zusammenarbeit mit Gewerbetreibenden der mittel, ab 2024
Kernstadt ein City-Management, zu dessen Aufgabenbereichen bspw. der Férdermaoglich-
stetige Austausch mit und Vernetzung von Einzelhandelsunternehmen, keiten priifen
Erhebung der Kundenbedarfe, Belebung und Attraktivitatssteigerung der
Innenstadt gehort.
E1.2 | Fortlaufendes Die Stadt Frankenberg/Sa. erstellt eine Ubersicht tiber leerstehende gering ab 2024
Flachenmanagement Gewerbeflachen und nutzbare Freiflachen und schreibt diese regelmaBig
fort. Dabei werden auch Angaben zu Potenzialen der Neu- und
Umnutzung erfasst. Die von Eigentimern aktiv angebotenen Flachen
werden auf der Internetseite der Stadt und ggf. weiteren geeignete
Informationskanéle beworben. (Verknipfung zu E1.1)
E1.3 Burgerbeteiligung zur Qualitdt | Die Stadt Frankenberg/Sa. fihrt eine Blrgerbefragung durch, bei der die mittel, 2024
des Innenstadtbereichs Bedarfe der Bevolkerung hinsichtlich kommerzieller und kultureller Fordermaoglichke
Angebote sowie Stadtraum- und Verkehrsgestaltung erhoben werden. iten prufen
Dies bildet eine der Grundlagen fiir eine Attraktivitatssteigerung im
Innenstadtbereich (Verkniipfung zu E1.1)
E1.4 | Zusammenarbeit mit Die Stadtverwaltung unterstiitzt den Gewerbeverein aktiv bei Aktivitaten mittel fortlaufend

Operatives Ziel E2:
Der Aufbau regionaler Wertschépfungsketten und die Vermarktung regionaler Produkte in der Region werden unterstiitzt

Nr.

Titel

Kurzbeschreibung

Federfiihrung /
Mitwirkende

Kosten

Umsetzungs-
zeitraum
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E2.1 Informationsmaterialien Die Stadt Frankenberg/Sa. stellt verschiedene Medien her, in denen mittel 2025
.regionale Erzeuger” regionale Produzenten vorgestellt werden. Das kann bspw. eine Broschiire,
eine Website oder eine Karte mit Informationen zu den Erzeugern und
ihren Produkten sein.
E2.2 | Markt fir regionale Produkte Die Stadt Frankenberg/Sa. unterstiitzt die Etablierung von gering ab 2024
Vertriebsstrukturen, die mehrere regionale Anbieter biindeln, wie bspw.
den Ausbau eines Marktes fiir regionale Produkte.
Operatives Ziel E3:
Unterstiitzung lokaler Unternehmen bei der Weiterentwicklung zu nachhaltigen Geschaftsmodellen
Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs-
Mitwirkende zeitraum
E3.1 Netzwerk regionaler Die Stadtverwaltung férdert die Vernetzung regional ansassiger gering ab 2024
Unternehmen Unternehmen. Das Netzwerk unterstiitzt die Unternehmen dabei, sich tber fortlaufend
relevante Themen wie bspw. Strategien der Fachkraftegewinnung, Fragen
der Mitarbeiterbedarfe, Offentlichkeitsarbeit oder Digitalisierung
auszutauschen und ggf. gemeinsame Ansatzpunkte fiir eine nachhaltige
wirtschaftliche Entwicklung der Region zu erarbeiten.
E3.2 | Beratungs- und Die Stadt erstellt eine Ubersicht mit gebiindelten Informationen tiber ..in gering ab 2024

Fordermittellbersicht fur
regionale Unternehmen

Beratungsangebote und Fordermittelprogramme zu Aspekten des
nachhaltigen Wirtschaftens und leitet diese an Unternehmen im
regionalen Netzwerk weiter.

Zusammenarbeit
mit der IHK und der
HWK

fortlaufend
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F

Forderung einer umweltfreundlichen und gesunden Mobilitat

Strategisches Ziel:

Die Stadt Frankenberg/Sa. verfolgt das Ziel einer funktionsgemischten Stadt der kurzen Wege. Sie gestaltet und unterstiitzt Rahmenbedingungen fiir
eine bedarfsgerechte und nachhaltige Mobilitat fiir alle Biirgerinnen und Biirger im Einklang mit einem attraktiven und sicheren 6ffentlichen Raum.

Operatives Ziel F1:

Die Stadt Frankenberg/Sa. verbessert die Rahmenbedingungen fiir den FuB- und Radverkehr durch den Ausbau sicherer Wegebeziehungen und die
allgemeine Verbesserung der Aufenthaltsqualitidt im 6ffentlichen Raum.

Gruppenwanderungen

von Gruppenwanderungen in der Region unter Nutzung von kurzen
Wegen und offentlichem Nahverkehr.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs
Mitwirkende -zeitraum

F1.1 Durchfiihrung von In regelmaBigen Absténden fihrt die Stadtverwaltung gemeinsam mit gering, ab 2024

Nahmobilitatschecks Vertretern unterschiedlicher Zielgruppen Nahmobilitdtschecks durch, um Fordermoglich- | fortlaufend
SofortmafBnahmen zur Verbesserung des FuB3- und Radverkehrs, bspw. zur keiten priifen
Erhdhung der Barrierefreiheit, zu identifizieren.

F1.2 | Ausbau der FuB- und Die Stadt Frankenberg/Sa. baut durchgangige, alltagstaugliche FuB- und hoch, 2024 - 2030
Radwegeverbindungen entlang | Radwege neben den VerbindungsstraBen zwischen der Kernstadt und den Férdermaoglich-
VerbindungsstraBen Ortsteilen. keiten priifen

F1.3 Ausbau der gesamtstadtischen | Die Stadt Frankenberg schafft gesamtstadtisch weitere durchgéngige, mittel, 2024 - 2030
FuB- und alltagstaugliche Fahrradwege und FahrradstraBen entsprechend der im Fordermaoglich-
Radwegeverbindungen bestehenden Radwegekonzept vorgesehenen MaBnahmen. keiten priifen

F1.4 Erganzung von Im Stadtgebiet werden an frequentierten Orten bedarfsgerecht mittel, ab 2024
Fahrradabstellanlagen ausreichend sichere Abstellmoglichkeiten flur Fahrrader erganzt. Um eine Fordermoglich- | fortlaufend

Bundelung von Mobilitdtsangeboten zu erreichen und den Umstieg keiten priifen
insbesondere auf 6ffentliche Verkehrsmittel zu erleichtern, sollen

Abstellmoglichkeiten insbesondere an Verkehrsknotenpunkten entstehen

(z.B. Bahnhof, Markt u.a.).

F1.5 Lastenradausleihstation Die Stadt Frankenberg/ Sa. richtet eine Ausleihméglichkeit fir Lastenrader gering, 2024

ein. (Kombination mit F1.4) Férdermaoglich-
keiten prifen
F1.6 | Angebot von Die Stadt Frankenberg/Sa. unterstiitzt oder organisiert die Durchfiihrung gering ab 2024

fortlaufend
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Operatives Ziel F2:

Die Stadt Frankenberg/Sa. sichert und verbessert die Qualitit des 6ffentlichen Personennahverkehrs (OPNV) und schafft zusitzliche Anreize zu seiner

Nutzung.
Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs
Mitwirkende -zeitraum
F2.1 Erhalt des Schiilerverkehrs Die Stadt Frankenberg/Sa. stelldurch entsprechende Mittel im stadtischen hoch fortlaufend
Haushalt den Erhalt des stadteigenen Schilerverkehrs sicher
F2.2 | Einfihrung Ruf-Bus-System Die Einflhrung flexibler und bedarfsgerechter Erganzungen des hoch, ab 2025
offentlichen Nahverkehrs in verkehrsschwachen Zeiten und zur Fordermaoglich-
ErschlieBung der Flache wird konzeptionell geprift. Dabei wird keiten priifen
insbesondere die Einflhrung eines Ruf-Bus-Systems fiir Abendstunden
und das Wochenende gepriift.
F2.3 Mobilitatskarte fiir U75-Jahrige | Die Stadt bezuschusst die Kosten fiir das Deutschlandtickets fiir Personen mittel Konzept-
Uber 75 Jahre, die ihr Auto dauerhaft abmelden. Alternativ dazu wird ein erstellung
Konzept erstellt, wie Menschen ohne eigenes Auto Uber eine Chipkarte 2024,
0.4. private Mitfahrmdglichkeiten von anderen in Anspruch nehmen Umsetzung
kénnen, die ihrerseits dafiir eine monatliche Aufwandsentschadigung von ab 2025
der Stadt erhalten.
F2.4 Mobilitats-Bonuskarte fir Die Stadt richtet ein Bonuskartensystem zur Nutzung von OPNV- u. mittel ab 2025
Neuzugezogene Sharing-Angeboten fir Neuzugezogene ein. Die MaBnahme gilt fur sechs
Monate nach Anmeldung des Wohnsitzes.
F2.5 Ausbau der Barrierefreiheit im Die Barrierefreiheit des OPNV soll erhéht werden. Grundlage dafiir sind ..., in Zusammenarbeit ab 2024
OPNV u.a. die Ergebnisse regelmaBig durchzufiihrender Nahmobilitatschecks (s. mit der RegioBus fortlaufend
F1.1). MaBnahmen kdnnten bspw. die Verbesserung der Lesbarkeit von Mittelsachsen GmbH
Fahrplénen, flichendeckender Einsatz von Niedrigflurbussen auch
auBerhalb des Stadtverkehrs oder der Ausbau von Blindenleitsystemen an
Haltestellen sein.
F2.6 | Verbesserung der regionalen Die Stadt setzt sich fiir einen Ausbau der Anbindung von Frankenberg/Sa. hoch (fir Ab 2024
Anbindung an andere Stadte der Region ein, bspw. durch die Schaffung einer Aufgabentréger)
Busverbindung nach Fléha.
Operatives Ziel F3:
Die Stadt Frankenberg/Sa. unterstiitzt eine effektive Nutzung von Kraftfahrzeugen sowie den Ausbau von Elektromobilitat.
Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs
Mitwirkende -zeitraum
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Ladeinfrastruktur fur E-Mobilitat. Im ersten Schritt erfolgt die Ermittlung
des Bedarfs und moglicher Flachen, auf denen eine Installation umsetzbar
und sinnvoll ist. Darauf aufbauend wird die Ladeinfrastruktur
kontinuierlich ausgebaut.

F3.1 Unterstitzung der Die Stadtverwaltung unterstiitzt verschiedene Mdglichkeiten zur gering ab 2024
Organisation privater Etablierung privater Mitfahrgemeinschaften, bspw. durch die
Fahrgemeinschaften Bereitstellung einer Plattform fir die Koordinierung von Mitfahrten. Dabei
wird gepriift, welche Uberregionale verfligbaren Losung dafiir adaptiert
oder direkt genutzt werden kénnen. (Verknlpfung mit F2.4)
F3.2 | Initiilerung des Aufbaus von In Frankenberg/Sa, wird der Aufbau eines stationsgebundenen ... In Zusammenarbeit | gering ab 2024
stationsgebundenem Car- CarSharing-Angebots angestrebt. Grundlage der MaBnahme ist eine mit pirvatem
Sharing Basisvereinbarung fiir die Stadtverwaltung zur Nutzung der Car-Sharing CarSharing-Anbieter
Fahrzeuge als Dienstautos (A1.4). Um die Nutzung von Car-Sharing in
Frankenberg/Sa. dariiber hinaus zu fordern, soll das Angebot auBerhalb
der Kernarbeitszeiten als offentliches CarSharing fur Privatpersonen
bereitgestellt werden.
F3.3 Aufbau von An ausgewahlten Orten sollen Verknlpfungspunkte zwischen mittel ab 2026
Mobilitatsstationen verschiedenen Verkehrsarten geschaffen werden (Bahn, Bus, CarSharing,
Fahrrad, Parkplatz mit Ladestation). Neben den Bahnhofen kénnte dies
auch im Umfeld von Fahrradladen mit Reparaturservice eingerichtet
werden. (Verknlpfung mit F1.4 und F1.5)
F3.4 | Ausbau Ladeinfrastruktur Die Stadt Frankenberg unterstitzt den koordinierten Aufbau von ab 2024

fortlaufend

Operatives Ziel F4:

Die Stadt Frankenberg/Sa. lenkt den notwendigen flieBenden und ruhenden Verkehr so, dass maglichst viele Bereiche mit hoher Aufenthaltsqualitat

entstehen.
Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs
Mitwirkende -zeitraum
F4.1 Verkehrsberuhigung im Zur Verbesserung der Aufenthaltsqualitat und Erhdhung der Sicherheit far mittel, 2024 - 2028
Innenstadtbereich alle Verkehrsteilnehmenden erarbeitet die Stadt ein Konzept zur Fordermaoglich-
Verkehrsberuhigung im unmittelbaren Innenstadtbereich und setzt dieses keiten prifen
kontinuierlich um.
Dieses beinhaltet die Priifung bzw. Schaffung ausreichender
Parkmoglichkeiten fur Kraftfahrzeuge auBerhalb des Innenstadtbereichs.
Die Konzepterarbeitung erfolgt mit intensiver Birger- und
Unternehmensbeteiligung.
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F4.2 Geschwindigkeits- Die Stadtverwaltung Uberprift, an welchen sensiblen Bereichen auBerhalb gering 2024 - 2026
begrenzungen in sensiblen des unmittelbaren Innenstadtareals Geschwindigkeitsbegrenzungen fur
Bereichen Autofahrer sinnvoll und umsetzbar sind, um die Verkehrssicherheit aller
Verkehrsteilnehmenden sowie die allgemeine Aufenthaltsqualitat zu
erhohen.
F4.3 | Separate Parkflachen fir Die Stadt Frankenberg/Sa. weist Stellplatze fiir fir groBe Fahrzeuge wie gering 2024
groBere Fahrzeuge Zugmaschinen und Wohnmobile auBerhalb der Wohnbebauung aus.
F4.4 | Schaffung eines Die Stadt Frankenberg/Sa. pruft die Errichtung eines infrastrukturell mittel 2025 - 2030

Wohnmobilplatzes

ausgebauten Wohnmobilplatzes. Sofern eine geeignete Flache identifiziert
wurde, wird die Planung und Umsetzung vorangebracht.
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G

Gewadhrleistung einer sicheren und sauberen Energieversorgung

Strategisches Ziel:

Die Stadt Frankenberg/Sa. strebt, ausgehend von den Zielen der Bundesregierung, eine Klimaneutralitat in allen Sektoren an. Dazu werden weitere
Maglichkeiten zur Energieeinsparung ausgeschopft und Potenziale zur weiteren Nutzung erneuerbarer Energien in der Kommune genutzt.

Operatives Ziel G1:

Die Stadt Frankenberg wirkt systematisch auf eine Verringerung der lokalen Treibhausgasemissionen hin.

der Bauleitplanung

energetischen Optimierung im Rahmen der Bauleitplanung und wendet
diese konsequent an. Dazu zahlen bspw. die Hinwirkung auf kompakte
Gebaudekubaturen, Nord-Sid-Ausrichtung der Gebaude, Solardachpflicht
u.a.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs
Mitwirkende -zeitraum
G1.1 | Kommunale Die Stadt Frankenberg/Sa. erarbeitet in regelmaBigen Abstédnden eine mittel, fortlaufend
Treibhausgasbilanz kommunalen Treibhausgasbilanz. Férdermaoglich-
keiten priifen
G1.2 | Fortfihrung des EEA-Prozesses | Die Stadt Frankenberg fihrt die Mitwirkung am European Energy Award mittel, fortlaufend
(EEA) fort und stellt in regelmaBigen Abstanden ein neues Férdermaoglich-
Handlungsprogramm auf. Furr den Fall, dass die Teilnahme am EEA vom keiten prifen
Freistaat Sachsen nicht mehr geférdert wird, reduziert die Stadt die
Aktivitaten auf die Erstellung und schrittweise Umsetzung des
Handlungsprogramms. Die lber den EEA eingerichteten
Steuerungsstrukturen werden entsprechend der ZweckmaBigkeit
weitergefihrt.
G1.3 | Erarbeitung einer kommunalen | Die Stadt Frankenberg/ Sa. erarbeitet eine kommunale Warmeplanung, mittel, ab 2023
Warmeplanung mit dem langfristigen Ziel einer Dekarbonisierung im Warmebereich. Fordermaoglich-
Dabei werden die Méglichkeiten zum Ausbau von Fernwarmenetzen und keiten priifen
der zentralen Versorgung mit Warme auf der Basis erneuerbarer Energie
geprift und entsprechende MaBnahmen abgeleitet. Dabei werden auch
die Potenziale zur Nutzung von Abwarme untersucht.
G1.4 | Energetische Optimierung in Die Stadt Frankenberg/Sa. nutzt ihre Einflussmdglichkeiten zur gering ab 2025

Operatives Ziel G2:

Die Stadt Frankenberg/Sa. unterstiitzt die Nutzung lokaler Potenziale fiir die Strom und- Warmeerzeugung aus erneuerbaren Energiequellen.
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geeigneter Flachenpotenziale
fur Photovoltaikanlagen auf
stadtischen Gebauden,
versiegelten Flachen oder
Brachflachen

Photovoltaikanlagen durch Dritte geeignet sind, werden auf der
Internetseite der Stadt Frankenberg/Sa. gelistet und mit
Ansprechpersonen versehen. Diese sollen vorrangig flr den Eigenbedarf
genutzt oder an regionale Blrgerenergiegesellschaften verpachtet
werden. Dabei sollen neben Dachflachen auch andere nicht genutzte
Flachen, etwa Parklatze, die fiir aufgestanderte Anlagen geeignet sind,
einbezogen werden.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs
Mitwirkende -zeitraum
G2.1 | Entwicklung Betreibermodell Vorbereitend fir eine mogliche Entwicklung von Windenergieanlagen gering 2024
fir Windenergieanlagen mit sollen Betreibermodelle entwickelt werden, die eine weitgehende
kommunaler und/oder finanzielle Beteiligung der Biirgerinnen und Biirger in Frankenberg an den
Burgerbeteiligung erwirtschafteten Ertrdgen ermdglichen. Dazu soll eine kommunale
Betreibung, eine Verpachtung von Flachen an eine regionale
Burgerenergiegesellschaft oder Mischformen dazu untersucht werden.
G2.2 | Planerische Vorbereitung eines | Fir den Fall eines positiven Ergebnisses einer Machbarkeitsuntersuchung gering 2025/2026
Windkraftstandortes mit (MaBnahme G2.1) wird der weitere Vorbereitungs- und Planungsprozess
intensiver Birgerbeteiligung mit einer transparenten und friihzeitigen und im Ergebnis offenen
Offentlichkeitsbeteiligung durchgefiihrt.
G2.3 | Unterstutzung des Aufbaus Unabhangig von MaBBnahme G2.1 unterstiitzt die Stadt Frankenberg/Sa. keine ab 2024
einer regionalen den Aufbau einer regionalen Burgerenergiegesellschaft durch
Burgerenergiegesellschaft Offentlichkeitsarbeit. Im Falle der Bildung einer solchen Gesellschaft priift
die Stadt die Moglichkeit der Verpachtung von stadtischen Flachen bzw.
Dachflachen.
G2.4 | Untersuchung der ortlichen In Abstimmung mit der Sachsischen Energieagentur und dem LfULG soll keine 2024
Potenziale fiir die Nutzung von | gepriift werden, ob es auf dem Gebiet der Stadt Frankenberg/Sa.
oberflachennaher Geothermie | Geothermiepotenziale gibt, die sich unter aktuellen Bedingungen
wirtschaftlich nutzen lassen. Daraus sind ggf. Folgeschritte abzuleiten.
G2.5 | Prufung und Verdffentlichung Gebaude und versiegelte Flachen, die fir die Errichtung von gering ab 2025

Operatives Ziel G3:

Die Stadt Frankenberg/Sa. unterstiitzt den Zugang zu Informationen und Beratungsmoglichkeiten rund um Energieeinsparung und die Nutzung
erneuerbarer Energien

Nr.

Titel

Kurzbeschreibung

Federfiihrung /
Mitwirkende

Kosten

Umsetzungs
-zeitraum
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Veroffentlichung von
Informationen zu regionalen
Beratungsmaoglichkeiten

Energiethemen fir private Haushalte, Gebdudeeigentiimer und kleine
Unternehmen werden auf der stadtischen Intranetseite gebiindelt. Die
Angebote werden in geeigneter Form aktiv beworben.

G3.1 | Stérkere offentliche Entsprechend ihrer Vorbildfunktion kommuniziert die Stadt bereits gering ab 2024
Kommunikation bereits umgesetzte Projekte und MaBnahmen fir den Klimaschutz zuklnftig
umgesetzter Projekte und starker nach auBen. Sie werden auf der Internetseite der Stadt gebiindelt
MaBnahmen flr den dargestellt sowie mit anderen Informationsmedien bekannt gemacht,
Klimaschutz Dadurch wird die Nachvollziehbarkeit und Glaubwirdigkeit stadtischer
Aktivitaten fur Privatpersonen erhoht.
G3.2 | Bindelung und Regional verfligbare Informations- und Beratungsmaglichkeiten rund um gering ab 2024
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H - Starke Biirgergesellschaft

Strategisches Ziel:

Die Stadt Frankenberg/Sa. versteht sich als engagierte Biirgerstadt. Sie fordert Moglichkeiten der individuellen Mitwirkung bei der Stadtentwicklung
ebenso wie das Engagement von Initiativen und Vereinen. So konnen die Potenziale der Stadtgesellschaft weiter aktiviert, gestarkt und im Sinne des
Gemeinwohls genutzt werden.

Operatives Ziel H1:

Die Stadt Frankenberg/Sa. bezieht ihre Biirgerinnen und Biirger systematisch in kommunale Planungs- und Entscheidungsprozesse ein und starkt
damit die Identifikation der Biirgerschaft mit ihrer Stadt. Dafiir werden verldssliche Rahmenbedingungen geschaffen, um ein breites Spektrum der
Gesellschaft effektiv und auf Augenhohe einzubeziehen.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs
Mitwirkende -zeitraum
H1.1 | Erarbeitung von Richtlinien zur | Die Stadt Frankenberg /Sa erarbeitet Richtlinien zur Blrgerbeteiligung in gering Vorbereitung
Burgerbeteiligung der Kommune. Ziel ist es, die Wirksamkeit von Beteiligungsformaten zu 2024,
erhdéhen und eine frithzeitige und niedrigschwellige Einbindung aller Umsetzung
Birgerinnen und Birger in stadtische Planung- und ab 2025
Entscheidungsprozesse zu ermdglichen.
Dabei wird besonderer Wert auf eine zielgruppenspezifische Ansprache
und Einbeziehung aller sozialen Gruppen der Bevolkerung gelegt.
H1.2 | Schulung der Mitarbeitenden Die Mitarbeitenden der Stadtverwaltung nehmen regelmaBig an externen keine laufend
in der Verwaltung zu Schulungen teil, in denen Methoden der Biirgerbeteiligung vermittelt
Methoden der werden.
Burgerbeteiligung
H1.3 | Schaffung konkreter Die Stadt schafft konkrete Beteiligungs- und Mitgestaltungsmdéglichkeiten gering ab 2024
Beteiligungsangebote fur die Bevolkerung im Rahmen kommunaler Projekte. fortlaufend
Operatives Ziel H2:
Die vorhandenen Angebote zur Biirgerbeteiligung werden ausgebaut und einfacher zugénglich gemacht.
Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs
Mitwirkende -zeitraum
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Burgerbeteiligung als
Untergruppe des KPR

Burgerbeteiligung gebildet. Sie koordiniert die Umsetzung der Aktivitaten
im Bereich der Burgerbeteiligung und Engagementforderung

H2.1 | Ausbau der Sprechstunden fiir | Die Stadt Frankenberg/Sa. baut ihre Sprechstunden aus, um fir die gering ab 2024
Burgeranfragen Burgerschaft niedrigschwellig ansprechbar zu sein und Bedarfe, Anliegen

und Anregungen aus der Zivilgesellschaft besser aufnehmen und
bearbeiten zu kénnen.

H2.2 | RegelméaBige Erhebung von Um zusatzlich zu den telefonischen Biirgersprechstunden einen Einblick in gering ab 2024
Bedarfen und Ideen aus der Bedarfe, Wiinsche und Ideen der Zivilgesellschaft zu bekommen, fihrt die fortlaufend
Burgerschaft Stadtverwaltung regelmaBige StraBengesprache mit der Bevolkerung

durch. Fur die Durchflihrung bieten sich bspw. StraBenfeste an. Die
personlichen Befragungen werden durch regelmaBige Online-Umfragen
erganzt.
H2.3 | Etablierung einer AG Als Untergruppe des Kommunalen Praventionsrats wird eine AG keine ab 2024

fortlaufend

Operatives Ziel H3:
Ehrenamtliches Ehrenamt besitzt einen hohen Wert fiir die Stadt Frankenberg/Sa. — sowohl innerhalb organisatorischer Strukturen wie Vereine, als
auch in Form informeller Gruppen oder individueller Initiative. Es wird in allen sozialen Gruppen unterstiitzt und gewiirdigt.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs
Mitwirkende -zeitraum

H3.1 | Ausbau der Forderung von Die Stadt Frankenberg/Sa. erlasst eine kommunale Forderrichtlinie zur 20.000 €/a | ab 2025
Projekten die von gezielten Ergdnzung von externen Fordermitteln (Land, Stiftungen u.a.) fir jahrlich
burgerschaftlichem lokale Vereine zur Deckung erforderlicher Eigenanteile. Ein wesentliches
Engagement getragen werden | Forderkriterium dabei ist, inwieweit die beantragten Projekte den Zielen

der kommunalen Nachhaltigkeitsstrategie entsprechen.
H3.2 | Wirdigung von Zur Wiirdigung ehrenamtlichen Engagements innerhalb der 10.000 €/a | ab 2025
ehrenamtlichem Engagement Stadtgesellschaft fiihrt die Stadt eine Ehrenamtskarte ein. Die Karte gilt als jahrlich
Nachweis der ehrenamtlichen Arbeit und ist mit verschiedenen
Verglnstigungen bspw. bei kulturellen Einrichtungen und lokalen
Einzelhandelsgeschaften verbunden.
Dariiber hinaus fiihrt die Stadt einen jahrlichen Ehrenamtsempfang durch,
bei dem besonders engagierte Einzelpersonen und Vereine fir ihre
Tatigkeit ausgezeichnet werden. Dabei kann auch die Ehrenamtskarte
Ubergeben werden.

H3.3 | Etablierung eines Frankenberg ruft einen Jugendpreises fiir nachhaltige Projekte ins Leben. mittel ab 2025
Jugendpreises flur nachhaltige Damit sollen bereits junge Menschen animiert werden, sich mit den jahrlich
Projekte verschiedenen Bereichen von Nachhaltigkeit auseinanderzusetzen.
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H3.4

Etablierung eines stadtischen
Sportfestes, in dessen Rahmen
ehrenamtlich aktive Sportler
geehrt werden

Die Stadt initiiert die Organisation eines jahrlichen stadtischen Sportfestes
und wirdigt in diesem Zusammenhang Personen, die sich im Bereich
Sport besonders ehrenamtlich engagieren. Fir die Organisation
unterstltzt die Stadt die beteiligten Vereine.

mittel

ab 2025
jahrlich

Operatives Ziel H4:
Das bestehende biirgerschaftliche

Engagement soll stiarker vernetzt und sichtbar gemacht werden. Der Zugang soll niedrigschwelliger werden.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs
Mitwirkende -zeitraum
H4.1 | Aufbau einer Online- Die Stadt Frankenberg unterstiitzt den Aufbau einer Online- gering 2024 starten
Austauschplattform zur Austauschplattform zur Sichtbarmachung von Engagementangeboten und
Sichtbarmachung von -gesuchen. Vereine und Initiativen, die ehrenamtliche Unterstiitzung
Engagementangeboten und - bendtigen, haben dort die Mdglichkeit ihre Projekte vorzustellen, wahrend
gesuchen es Ehrenamtsinteressierten erleichtert wird, gezielt nach passenden
Angeboten zu suchen. Dazu werden vorhandene Datenbanklésungen auf
ihre Nutzbarkeit fiir die Stadt Frankenberg gepruft (z.B. Freinet-Datenbank
furr die Freiwilligen-Agenturen in Deutschland). Die Dateneintragung und -
pflege wird durch die Vereine selbst durchgefihrt.
H4.2 | Einrichtung analoger Aushange | Um maoglichst viele Zielgruppe ansprechen zu kdnnen, werden in gering 2024 starten
im Stadtgebiet Frankenberg neben der digitalen Austauschplattform zusatzlich analoge
Aushange/Schaukasten eingerichtet, auf dem
Veranstaltungsinformationen, ehrenamtliche Angebote und Gesuche
geteilt werden kénnen. Diese Anzeigeflachen sollen an oft frequentierten,
gut einsehbaren Orten aushdngen.
H4.3 | Organisation einer Die Stadt organisiert jahrlich eine Vereinsmesse (Vereinsmeile), bei denen gering jahrlich
Vereinsmesse/Vereinsmeile sich Vereine den Besuchenden vorstellen und tber ihre Projekte
informieren kdnnen. Diese kdnnen bspw. im Rahmen von Stadtfesten oder
Weihnachtsmarkten stattfinden.
Ubergreifende MaBnahmen
Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs
Mitwirkende -zeitraum
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H5.1 | Entwicklung eines Leitbildes Die Stadt Frankenberg/Sa. gewinnt im Rahmen der gering 2023-2026
und einer Programmdurchfiihrung weitere Akteure aus der Stadtgesellschaft fir die
Engagementstrategie im Mitarbeit im Netzwerk. Sie entwickelt mit ihnen gemeinsam ein
Rahmen des Programms spezifisches Leitbildes und eine daraus abgeleitete Engagementstrategie
Engagierte Stadt
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| - Globale Verantwortung

Strategisches Ziel:
Die Stadt Frankenberg/Sa. iibernimmt im Rahmen ihres Einflussbereiches Verantwortung fiir eine global nachhaltige Entwicklung. Handlungsansatze
dafiir sind in allen inhaltlichen Themenbereichen der Strategie integriert.

In diesem Zielbereich sind alle MaBnahmen aus den anderen Handlungsschwerpunkten zusammengefasst, die in besonderer Weise die Ubernahme globaler
Verantwortung widerspiegeln.

A - Nachhaltige Verwaltung fiir eine nachhaltige Stadt

Operatives Ziel A2:
Die Stadtverwaltung sowie die stadtischen Beteiligungsgesellschaften wenden als Marktteilnehmer im Rahmen ihrer Vergabe und Beschaffung
Kriterien einer fairen und nachhaltigen Beschaffung an.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs
Mitwirkende -zeitraum
A2.1 Richtlinie far ,Faire und Die Stadtverwaltung bereitet einen Stadtratsbeschluss vor, nach dem gering, 2024
nachhaltige Vergabe und Grundsatze der fairen und nachhaltigen Vergabe und Beschaffung im Folgekosten
Beschaffung” Rahmen einer kommunalen Beschaffungs- und Vergaberichtlinie vom Einzelfall
festgelegt werden. abhangig
A2.2 | Bildung einer AG ,Faire und Innerhalb der Stadtverwaltung wird ein fachiibergreifendes Team aus gering 2024
nachhaltige Vergabe und Personen benannt, die fir die Koordination von Beschaffungsvorgangen
Beschaffung” verantwortlich sind. Die Leitung dieses Teams koordiniert die Umsetzung
der MaBnahmen A2.3 und A2.4 und organisiert die fachliche Beratung der
mit Beschaffungs- und Vergabevorgangen befassten Mitarbeiter.
A2.3 | Bestandsaufnahme zur Die Stadt Frankenberg/Sa. stellt in einer Bestandsaufnahme dar, welche gering 2024
aktuellen Beschaffungs- und Produktgruppen bereits nach fairen und nachhaltigen Kriterien beschafft
Vergabepraxis werden und in welchen Bereichen zukiinftig Nachhaltigkeitskriterien bei
der Beschaffung und Vergabe beriicksichtigt werden kénnen. Dabei wird
der Fokus auf sensible Produktgruppen (in Bezug auf ausbeuterische
Arbeit oder besondere Umweltbelastungen) gelegt. Es wird
zusammengestellt, welche Produkte sich fir die Anwendung zukiinftiger
Vergabe- und Beschaffungskriterien als Pilotprojekte eignen wirden.
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A2.4

Umsetzung von Pilotprojekten
zur fairen und nachhaltigen
Beschaffung

Um Erfahrungen bei der nachhaltigen und fairen Beschaffung von
Produkten und vergebenen Leistungen zu sammeln, startet die
Stadtverwaltung Pilotprojekte, bei denen Kriterien der nachhaltigen
Vergabe und Beschaffung in der Anwendung erprobt werden.

gering

2025-2026

B — Entwicklung einer attraktiven und zukunftsfahigen Bildungslandschaft

Operatives Ziel B2:
Die Prinzipien, Inhalte und Methoden einer Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) werden in allen lokalen Bildungseinrichtungen zunehmend

angewendet.
Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs
Mitwirkende -zeitraum

B2.1 Organisation von Fur Fachkréfte in allen auBerschulischen Bildungseinrichtungen unterstitzt gering ab 2024
Weiterbildungsangeboten fir die Stadt Frankenberg/Sa. die Wahrnehmung von fortlaufend
padagogische Fachkrafte zu Weiterbildungsangeboten zu Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE)

BNE durch Bilindelung und Weiterleitung von Informationen. Sofern die
Bedarfe nicht ausreichend durch bestehende externe Angebote gedeckt
werden kdnnen, organisiert die Stadt fiir eigenes Personal sowie Personal
von Freien Tragern auch erganzende Weiterbildungsangebote zur
Anwendung von BNE, insbesondere im Bereich der friihkindlichen Bildung
sowie der non-formalen Bildung.

B2.2 | Erweiterung von BNE- Die Schulen in Frankenberg/Sa. werden durch die Stadt dabei beraten, im gering ab 2024
Angeboten im GTA-Bereich der | Bereich der Ganztagsangebote (GTA) externe Anbieter einzubinden, die fortlaufend
Schulen Kompetenzen im Bereich von BNE vermitteln kdnnen. Sofern hierzu nicht

ausreichend Angebote regional zur Verfiigung stehen, wird der Bedarf im
lokalen Bildungsnetzwerk eingebracht und die Entwicklung
entsprechender Angebote angeregt und unterstitzt.

E Unterstiitzung lokaler Unternehmen fiir eine nachhaltige Wirtschaft

Operatives Ziel E3:

Unterstiitzung lokaler Unternehmen bei der Weiterentwicklung zu nachhaltigen Geschaftsmodellen.

Nr. Titel Kurzbeschreibung Federfiihrung / Kosten Umsetzungs

Mitwirkende -zeitraum
Nachhaltigkeitsstrategie der Stadt Frankenberg/Sa. — MaBnahmen 27




E3.1 Netzwerk regionaler Die Stadtverwaltung férdert die Vernetzung regional ansassiger gering ab 2024
Unternehmen Unternehmen. Das Netzwerk unterstiitzt die Unternehmen dabei, sich tber fortlaufend
relevante Themen wie bspw. Strategien der Fachkréftegewinnung, Fragen
der Mitarbeiterbedarfe, Offentlichkeitsarbeit oder Digitalisierung
auszutauschen und ggf. gemeinsame Ansatzpunkte fir eine nachhaltige
wirtschaftliche Entwicklung der Region zu erarbeiten.
E3.2 | Beratungs- und Die Stadt erstellt eine Ubersicht mit gebiindelten Informationen (iber ... in Zusammenarbeit gering ab 2024

Fordermitteltbersicht fiir
regionale Unternehmen

Beratungsangebote und Férdermittelprogramme zu Aspekten des
nachhaltigen Wirtschaftens und leitet diese an Unternehmen im
regionalen Netzwerk weiter.

mit der IHK und der
HWK

fortlaufend
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